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CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
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Determinazione Dirigenziale n.597 del 21 gennaio 2022

Oggetto ridotto: Conferimento incarico ad interim della Posizione Organizzativa di
“Responsabile dei Servizi di Polizia Edilizia e Urbanistica” c/o Il Corpo di Polizia
Municipale — Servizio Vigilanza Attivita Produttive e Edilizie al Dott. Francesco Pace

Responsabile del procedimento:
GIUSEPPE PECORELLA

Estratto della determinazione dirigenziale firmata digitalmente ed esistente agli atti di
guesto ufficio
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Estratto di Determinazione Dirigenziale

IL DIRIGENTE

Omissis

7
0‘0

DETERMINA

Conferire al Dott. Francesco Pace !’incarico della Posizione Organizzativa ad interim di
“Responsabile dei Servizi di Polizia Edilizia e Urbanistica” istituita gs. deliberazione di
G.C. n. 128 del 08/06/2020 e successive integrazioni di cui alle deliberazioni di G.C. n. 186
del 11/08/2020 e n. 218 del 16/09/2020 presso il Corpo di Polizia Municipale — Servizio
Vigilanza Attivita Produttive e Edilizie.

Il presente incarico é conferito, ai sensi dell’art. 14 del CCNL 21/05/2018, a tempo
determinato ed in particolare con decorrenza dalla data del presente provvedimento
sino alla scadenza del mandato sindacale (giugno 2022), salvo eventuale proroga
stabilita con D.G.C. n. 337 del 23/12/2021, comunque per un periodo complessivo non
superiore a mesi sei.

Alla P.O. sopra indicata per i mesi maturati in vigenza dell’incarico nel 2022, sono
attribuiti gli indirizzi operativi e di gestione riportati nella lettera di conferimento incarico
prot. AREG/48172/2022 del 20/01/2022, nonché assegnati gli obiettivi specifici riportati
nell’allegata scheda, che costituisce parte integrante del presente provvedimento.

Alla medesima P.O. é attribuito, per ’incarico ad interim relativo ad altra posizione
organizzativa, in dodicesimi per la durata dello stesso, un ulteriore compenso sotto forma
di retribuzione di risultato, sulla base della valutazione, pari al 25% del valore economico
della retribuzione di posizione ascritta alla posizione organizzativa ad interim;

Si precisa che, per I’anno 2022, gli obiettivi assegnati si riferiscono al periodo intercorrente
dalla data del presente provvedimento sino al 30/06/2022. Conseguentemente, per il
medesimo periodo la retribuzione di risultato sara calcolata in funzione dei dodicesimi di
effettivo svolgimento dell’incarico.

Il presente provvedimento non comporta spesa, in quanto la stessa trova copertura
finanziaria, per 1’anno 2022, sugli impegni assunti con dd n. 36 del 3/1/2022 dello Staff del
Direttore Generale.

Il Vice Comandante
Dott.ssa Margherita Amato
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