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Determinazione Sindacale

Proposta di determinazione Sindacale rl. t'l del

OGGETTO: Conferímento incarico di collaborazione professionole esternu e titolo sratuito

ai signori: Francesco Campaenu. Mouhamed Cissé, Ilia Mazzone finaliusto

alla costituzione di un srunpo di lavoro denominato "Palermo, cíttù dei diritti

umoni".



IL CAPO AREA

Premesso che l'Assessorato alla Partecipazione, nell'ambito delle proprie competenze istituzionali,
ritiene utile e necessario:

r promuovere la partecipazione di tutti i cittadini alla vita attiva della città, al di la delle
differenze di etnia, religione, condizione sociale e orientamento sessuale;

r costituire un gruppo di lavoro, composto da personalità del mondo dell'associazionismo ed
esperti di cooperazione inter:nazionale, che possa sviluppare proposte progettuali ed
iniziative sulle politiche urbane volte alla tutela e alla valorizzazione dei diritti umani.

visto I'Atto d'lndiizzo prot. n.204015/ASS del l2l03/13, (all. n. l), con il quale I'Assessore alla
Partecipazione, nella considerazione che per il raggiungimento degli intendimenti di cui sopr4 per i
quali non può farsi fronte esclusivamente con personale in servizio presso l'Amministrazione
comunale, ha disposto al Capo Area Partecipazione e Decentramento di propone al Signor Sindaco
I'attribuzione dell'incarico a titolo gratuito ai signori: Francesco Campagna, Mouhamed Cissé, Ilia
Mazzone, per lo svolgimento di attività in materia di partecipazione finalizzato alla costituzione di un
gruppo di lavoro denominato "Palermo, città dei diritti umani", composto da personalita del mondo
dell'associazionismo ed esperti di cooperazione intemazionale, che possa sviluppare ptoposte
progettnali ed iniziative sulle politiche urbane volte alla tutela e alla valoizzazione dei diritti urnani;

Vists la dichiarazione di disponibilita a collaborare a titolo gratuito (all. n. 2) sottoscritta dai
signori: Francesco Campagn4 Mouhamed Cissé, lliaMazzonq valutati i curricula; (all. n. 3);

Ritenuto che in relazione ai sopra citati intendimenti risulta utile all'Amministrazione Comunale
awalersi dell'attivita di collaborazione gratuita dei su indicati professionisti;

Precisato che il suddetto incarico di collaborazione estema ad alto contenuto di professionalita
verrà conferito a titolo gratuito, nell'assoluta assenza di oneri per l'Amministrazione Òomunale. con
decorrenza dalla data di pubblicazione del prowedimento di incarico sul sito istituzionale del
Comune, ai sensi dell'art. 3, comm4 18, della legge n. 244/2007, fino alla conclusione dell'attività
concordata o, comunque, awà termine automaticamente a seguito di un eventuale cessazione a
qualunque titolo del mandato elettivo del Sindaco conferente;

Dato atto che nell'iter procedurale per l'affidamento di incarichi a titolo gra.tuito a professionisti
estemi all'Amministrazione Comunale è data facolta di prescindere dagli obblighi di comparazione
e pubblicita perle prestazioni professionali rese all'Amministrazione, cósì comé chiarito nella nota
prot. n. 1783 del28/02/ll dell'Ufficio di Gabineno del Sindaco;

Precisato che la prestazione lavorativa cui si obbligano i collaboratori sopra citati è analiticamente
descritta nello schema di disciplinare di incarico, allegato alla presente iutt. n. +y pei fame parte
integrante, nel quale sono inserite apposite clausole peil'attuazióne delle ìeguenti índicazioni:

o I collaboratori svolgeranno l'incarico conferito, attesa la natura fiduciaria, in coordinamento
funzionale con I'Assessore alla Partecipazione e con la struttura comunale ai rit-erimento,(fu-e] d.e1F Partecipazione e Decentramènto), pur non essendo assoggettato gerarchicamente
né dísciplinarmente al Comune conferente:
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l'incarico avrà decorrenza dalla data di avvenuta pubblicazione del provvedimento di
incarico sul sito istituzionale del Comune, ai sensi dell'art. 3, comma 18, della legge
n.24412007 e fino alla conclusione dell'attività concordata o, comunque, avrà termine
automaticamente a seguito di un eventuale cessazione a qualunque titolo del mandato
elettivo del Sindaco conferente;
I'incarico viene conferito a titolo gratuito nell'assoluta assenza di oneri per
l'Amministrazione Comunale, e senza riconoscimento di rimborsi spese sostenute a
qualunque titolo per l'espletamento dell'incarico che sono e rimarranno a carico dei
Collaboratori, i quali rinunciano espressamente con la sottoscrizione del relativo disciplinare
a qualsiasi pretesa attuale e futura sulle spese eventualmente sostenute per I'espletamento
dell' incarico medesimo.

VISTI gli artt.
50 comma 10 del D. Lgs. 26712000 e s.m.i. e 13, comma 1, della L.R. 7192 in materia di
competenze del Sindaco;
7, comma 6, del D.lgs. n. 16512001 e s.m.i in materia di nomina esperti estranei
all'Amministrazione;

. 110, comma ó, D. lgs n. 267 /2000 in materia di collaborazioni esterne;
o 46 del vigente Statuto comunale, concemente le competenze del Sindaco;
o 6l del vigente regolamento comunale sull'Ordinamento degli uffrci e dei servizi, in materia

di collaborazione esteme ad alto contenuto di professionalità;
o le Direttive dell'Ufficio di Gabinetto del Sindaco prot. n. 10636 del 15/ll/2010, prot.n. 1783

del28/02/ll eprot.n.53ll29del24l07ll2 in materia di collaborazione esterne.

Per quanto sopra esposto si propone di affrdare ai Signori:

o Francesco Camp agna, nato a

ICodiceFiscale: I
o Cissé Mouhamed" nato a e resident" I itt

I,codiceFiscale
o Ilia Mazzoîe nata a ed ivi residente rn Codice

Fiscale:

I'incarico a titolo gratuito di collaborazione estema per lo svolgimento di attività in materia di
partecipazione frnalizzato alla costituzione di un gruppo di lavoro denominato "Palermo, città dei
diritti umani" composto da personalita del mondo dell'associazionismo ed esperti di cooperazione
intemazionale, che possa sviluppare proposte progettuali ed iniziative sulle politiche urbane volte alla
tutela e alla valorizzazione dei diritti umani;

o conferire il suddetto incarico in assoluta assenza di oneri per I'Amministrazione Comunale,
quali eventuali rimborsi spese sostenute in relazione all'esecuzione della prestazione;

r stabilire che il suddetto incarico sarà eseguito secondo le modalità indicate nell'allegato
schema di disciplinare di incarico.

Il presente prowedimento non comporta spesa per I'Amministrazione Comunale.

.F

*
ed ivi residente in

il Capft Area
Dott. Se/sio M
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IL SINDACO

Vista e condivisa la superiore proposta;

Vista la normativa vigente in materia

DETBRMINA

di affidare ai signori: Francesco camp agna, Mouhamed cissé, Ilia Mazzone l,incarico atitolo gratuito di collaborazione estèma per lo svolgimento di attività in materia dipartecipazione finalizzato alla costituzione di un gruppo d"i lalroro denominato ..palermo, cittàdei diritti umani", composto da personalità del- rnondo dell'associazionismo ed esperti dicooperazione intemazionale, che possa sviluppare proposte progettuali ed iniziative sullepolitiche urbane volte alla tutela e àlla valoriziazione'dei diritti umani;

di conferire il suddetto incarico in assoluta assenza di oneri per l,Amministrazionecomunale, quali eventuali rimborsi spese sostenute in relazione all,esecuzione dellaprestazione;

o di demandare al capo Area Partecipazione e Decentramento gli adempimenti consequenziali,compreso la sottoscrizione del disciplinare d,incarico;

r sta'bilire che il suddetto incarico sarà eseguito secondo le modalita indicate nell,allegatoschema di disciplinare di incarico. . :
Il presente prowedimento non comporta spesa.

F

L'ASSBSSORE

Vista e condivisa la superiore proposta

L' Assessore al ramo
Prof. Giusto Catania
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n SÍndaco
f/t Leoluca OrtandS
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Palermo lì

OGGETTO: llncarichi di collaborazione a titolo gratuito finalizzati allo sviluppo di proposte
progettuali per la definizione di politiche urbane relative all'accoglienza, alla
tutela dei diritti umani e alla costituzione della città interculturale.

- ATTO D'INDIRIZZO -

Al Capo Area Partecipazione e Decentramento

SEDE

Nell'ambito dell'attività dell'Assessorato alla Partecipazione il sottoscritto ritiene necessario, oltre al gruppo
di lavoro per la definizione delle politiche urbane relative all'accoglienza delle popolazioni Rom
(determinazione sindacale n.35/2OL3l, costituire altri due gruppi di lavoro in grado di sviluppare proposte
progettuali volte all'attivazione delle politiche per la costruzione della città interculturale e alla tutela e
valorizzazione dei diritti umani.

A tal fine lo scrivente ritiene utile awalersi di collaboratori a titolo gratuito, individuati tra coloro che
abbiano manifestato la propria disponibilità a far parte dell'albo degli esperti dell'amministrazione
comunale, anche per le altre due tematiche.

1) A seguito dell'adesione della città di Palermo (delibera di giunta n. 171 del 2oLZ I al Network delle città
interculturali, si ritiene necessario elaborare una progettualita in grado di sviluppare proposte per la
definizione delle politiche interculturali della città di Palermo. Tale attivita è protesa alla valorizzazione del
ruolo delle autonomie locali che, cosl come afferma il Consiglio d'Europa, devono svolgere un ruoto
centrafe nella promozione dei processi di valorizzazione delle culture e diaccoglienza deicittadini straníeri.
Pertanto, lo scrivente ritiene importante awalersi di professionalita di alto livello scientifico e culturale che
possano contribuire alla progettualita.

ll gruppo di lavoro denominato "Palermo, citta interculturale" si awarra della collaborazione a titolo
gratuito di Vincenzo Guarrasi, Giulia De Spuches, Francesco Lo Piccolo, Abraha yodith Abebe, yousif Latif
Jaralla.

Tale gruppo di lavoro coordinerà I'attività di singole persone, comunità di migranti, associazioni al fine di
definire iniziative e proposte per attuare le politiche di una città che ambisce a valorizzare la
contaminazione tra le culture e il meticciato.

/zios/zo/3 Prot n 2o(c/5-

:

Piazza Giulio Cesare, 52 tef . 091 7 4037241 3720 | 37 03 fax 091 74O3786 giusto.catania@comune.palermo.it



2) La città di Palermo ha espresso, più volte e pubblicamente, la volontà di definire politiche di accoglienza
per i richiedenti asilo e per i profughi, manifestando la propria disponibilità ad individuare un luogo per

I'attivazione di un servizio di protezione e accoglienza per isoggetti che hanno diritto alla protezione

internazionale. A tal fine è stata awiata una interlocuzione con la Direttrice del servizio centrale del sistema
di protezione per richiedenti asilo e rifugiati del Ministero dell'lnterno.
L'Amministrazione comunale di Palermo ha espresso la volontà di istituire uno Sprar al fine di garantire alti
livelli di accoglienza ai soggetti vulnerabili. Tale esigenza è inscritta in una piÌr ampia volontà di valorizzare e
tutelare i diritti umani. Palermo ambisce ad essere riconosciuta come città che fa della tutela dei diritti
umani una sua priorità.

Con tale obiettivo si ritiene necessario costituire un gruppo di lavoro, denominato "Palermo, città dei diritti
umani" composto da personalità del mondo dell'associazionismo ed esperti di cooperazione internazionale.
A tal fine, lo scrivente ritiene di potersi awalere della collaborazione di Francesco Campagna, Mouhamed
Cisse, llia Mazzone.

Itre collaboratori coordineranno l'attività di associazioni, comitati, singole personalità che si occupano cti

valorizzazione dei diritti umani e della tutela dei soggetti vulnerabili, a partire dai profughi e dai richiedenti
asilo.

I Sruppi di lavoro sopra citati, vista la contiguità delle questioni, saranno coinvolti in un percorso unitario
che proietta la città di Palermo a diventare sempre di più accogliente, interculturale e inclusiva.

Si allega alla presente il curriculum vitae dei professionisti e le dichiarazioni di disponibilità a colla-
borare a titolo gratuito con l'Amministrazione.

L'Assessore alla Partecipazione
On. Prof. Giusto Catania

fit ,j

UI,UL_"-
Ll

Piazza Giulio Cesare, 52 tel. 091 7 4037 24 | 37 20 | 37 03 fax 091 740 3786 giusto.catania@comune.palermo.it
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O AMMINISTRATIVO
s-pett.le,COMIINE DI PALERMO

reta Daniela Terzo

r-flryyt

OggEttO: DXC.ITTARAZIOTI,B PI DTSPONTBILI?FA' A COLTAFO.RARE A ÎITOLO
GRATUITO.

II sotroscfitro d[OtJIiAlf[Up. ,CrSSÉ, eit,tadino de1]a nato
residente

con }a presente,

DTCHTARA

la propria disponíbitità a colla orare a titolq gratui,to, co{- l}Ann*ninistrazione
im índirizzo.

A tal fine, oltre aîla presente, si írlvia:

- copia curriculum vitae in formato europ€o;

- descrizíone sintetica delle atttrrità p,er ,le qualt, si íntende
prestare la proptia colldborazicine.

Palermo,O4 /A3 /zAIa

SC
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Spett.le Comune di Palermo

Ufficio del Gabinetto dcl Sindaco

Palazzo Galletti - Piazza Marina 46

90133 Palermo

og-eetto: rnaniJèstctzione di disponibilità afar parte di wt AIbo di esperti a titolo gratttito

rJ e I I' A ntm in is t r az i one c otnunal. e

Il sottoscritto Francesco Campagna, nato a

Palermo ha invitato i cittadini a manifestare la propria disponibilità a far parte di un Atbo di esperri

a titolo gratuito dell' Amministrazione comunale

chiede

di essere inserito nel predetto Albo e a tal fine dic.hiara di essere disponibile a collaborare a titolo
gratuito. Il sottoscritto è consapevole che I'eventuale inserzione nèll'Albo di esperti in nessun caso

potrà essere considerata come svolta alle dipenderue dall'A.C. e non potrà configurarc rapporto di
lavoro subordinato o qualsiasi altra forma di rapporto giuridico con I'Amministrazione comunale né

alcuna pretesa giuridica ed economica, neanche a titolo di rimborso spese. potrà essere avanzata. nei
confronti dell' Amministrazione comunale.

Si allega una descrizione sintetica delle attività per le quali si intencle prestare la propria
collaborazione nonche il proprio cnrriculum vitae aggiornato.

Recapiti:

indirizzo uffìcio:

-con riferimento all'Awiso con il quale il Comune di

rel.uffìciorQ
mobile:

email:

Con osservanza.

Ft

l
tt

gtTct
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Dott.ssa llia Mazzone

r-5
Spett.Ie Comune di Palermo

Uffcio di Gabinetto del Sindaco

Palazza Galletti - Piazza Marina, 46

Oggetto: Díchiarazione di disponibilità

La sottoscritta llia Mazzone,

Cmanífesta|apropriadisponibi|itaafarpartediuna|bodiespertiatito|ogratuito
dell'Amministrazione comunale di Pafermo, compatibilmente con gli incarichi lavorativi in atto.

A taf fine dichiara:

. di non avere riportato condanne penali passate in giudicato;

' di dare consenso af trattamento dei dati personali aisensi def D.lgs. n. t59/03 (T.U.sulta privacy);

' di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlfi sulla veridicità di quanto dichiarato.

Si allega:

1. curriculum vitae in formato europeo aggiornato;
2- una descrizione sintetica delle attività per le quati si intende prestare la propria colfaborazione.

Cordiali Saluti

,/..r'_

i-fi i u--.'-. E', a- *-. i.,t <: a-t _ _

Firma Palermo, 27 luglio 2OL2
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,Qurrig,UJttm Vitae
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fnformazioni personaf i

Cognome(i)/ Nome(i)

fndirízzo(i)

Ceffulare

E-maif

Cittadinanza

Data dinascita

Sesso

L'ESPERTO
CcÉt.ssa Te

PER

+.u 3 /L

f\
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settore professionrl. 
/ pill" internazionafe dei diritti deil,uomo;

I Diritto internazionafe dei rifugiati;

I f-njgrnazianaliz:azione delle iirprese sicifiane ín Africa dell,ovest;
I Diritto penafe fnternazionale:

Relazion i lnternaJo;;i 
"-' -'

Esperienza professionaf e

oate I Dar aTfi4r1j - ín corso
I

Lavoro o posizíone ricoperti 
I fffgffi,g#*o 

consutting, agenzia diconsufen zaperf inremazion atizzaaonedeile imprese in
Príncípali attività e responsabilità | Assistenza giuridica neldiritto dell'immigrazione e dírifto deírifugíati, intemaziona lizzazion*delleI tmprese.

Nome e índirízzo def datore diravoro j n,|no consufting
Via Mariano Stabife 2Zl,palermo
h ttp://www m hdconsu ltinq. iil

fipo diaftività Consulenza legale in matena di diritto dell'immigrazione e consufenza in materia
d' in te rn azio n alizzazi on e d ef le imprese in A frica I e[' ovest

CISSE IiIOUHAMED - MhD Gonsufting
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Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principale attività e responsabif ità

0a04t2a12-31t07t2012

Assistente giuridico presso f'Ufficio della Difesa delîribunale intemazionate per il Libano
Ricerghe gíuridiche, redazione dielaborati giuridici, assistenza gíuridica fomita agli arruocatí titolari dei
casi. Tutela deidiritti defla difesa.

Nome e indirizzo derdatore di ravoro I 
l{azioni unite - Tribunate speciale per il Libano

I L Aia, paerd Bassi
lipo di afiivita o sehbrd Atbvta b$b

I
I

I

I

I

Date h,
t-aroro o posizione 1i*[if; P10120180ns2012' I Asslstente giuddíco delGiudlce Bruno Cotte, girrdbs presi'denb dela camera I defla cofe

. . j eenare rnteÀ6;;;J;f ;;;ùrs c. letnsa e Nsudjoto chui (coneo);
Fnnclpals anwi€ e tespol'lsaòilila 

I 
AtiviB di ricerca ia mabria didiriui dell'rioÍE duranb confliíi armatis di dirito inbmazionde

I 
umanitanb. Redaz,one di decisioni oiurididre 6 ordi,nanze dslla Camera. Redaz-bne di elaborati

Nome e indirizo det dabre di raroro I 
siuridid per il laìoro 

'nbmo 
de|h ctnera.

I CoÉe penale lntemazionale

I L'Aia, paesi Bassi
I rpo di atDúA I Auivfta bgale

I

I

946 lt I fr3 I 201 1 _31 t09 t20 I 1
Lavom o posizione dcoperto 

Lbsstente siuridlco del Professore Guenael ettraux, awocato presso la GoÉe
f-e13!-e 

lltemazionale, il ribunale speciate per il ubanó àònouÙ iiiititun.te penate
Principale auivita e responrroi|,* per l'Ex'Yugoslavia delt'ol{U

lAttività 
di ricerca o di redazione giurili,.ie in dfuiti umani e didtb umanitario

Nome e Indrnzzo del datore di tavoro lCorte penale tntemazionalq Tribunale Specíale per íl , tCTy
îpo diattivita FfiviB tegate

I

oae I woenon - owanlJ
Lavoro o posizíone ricoperti j stagista-assistente delGiudice Ftavia Lattanzi

Principali attività e responsabilità 
I Partecipazíone alla redazione didecisionigiuridiche. Attività di ricerca e redazione di elaborati su
i argomentigiuridiciin materia didirifto intemazionale umanitario e dirittiumani.

Nome e indirizzo deldatore dilavoro I Nazioní unite - Tribunale penare Internazionale per l,Ex-yougoslavia

îpo diattívità o settore I Attività legale

Date j 1811012010 - 2st10t2010

^ . .Lavoro 
o nosiaone ícoperti I Stuart incadcato del coordínamento di una clelegazione politica

Principali attività e responsabílita i Legame ba il Diparlimento Federale svr'zzero degti Affari Esteri e la delegazide della cuinea Bissau

Nome eindirízzoderdatoredi,avoro 
i fiTffifi::',r:ffif:;i:::::ffiffj'l;ll"],''svizzeia
;j Montreux, Svizzera

îpo diattívita o settore ' Relazioni intemazionali
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Date

Lavoro o posizione ricoperti

Princípali attività e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore difavoro

Tipo diaftività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principalí attiviH e responsabilità

Nome e índirizzo def datore dílavoro

îpo diattívità o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabitita

Nome e indírízzo def datore dilavoro

Tipo díattivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabitità

Norne eindvizzo def datore dilavoro

Típo diattività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Princípali aftività e responsabilita

Nome e indírizzo deldatore di lavoro

îpo díattività o settore

fstruzione e formazione

Titoto dela quatifirr rifrjiXttX
principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazíone
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifìca rilasciata

Principali tematiche/competenza

01t02t2010 - 31nil2010

co-redattore

Redazione di articofiper la rivista speciafizzata "lnternationalJustice Map" di Diritto penale
lnternazionafe

9IG - TIIAL (Monitorare f,irnpunità sempre)
Ginevra, Svizzera

attività socio/legali

2A0Z2Arc - 26t02t2010

Redattore

Prendere nota deivari interventidurante il lV Congresso lvlondiafe conho fa pena di morte per laredazione del rapporto finafe.

Ensembfe contre la peíne de mort (tnsieme conbo la pena dimorte)
Ginevra, Svizzera

Diritti dell'uomo

a3t02t2w5 - AUA9p0a8

Responsabile detto sporteflo immigrati, richiedenti asilo e rifugiati
Tutela del diritto dei richiedentí asito/ritugiati.
Mediazione tra i richiedenti asilo/rifu gíati-e le autorità di polizía.
Assistenza giuridica ai richiedenti asifo in vista deicolfoqui pirso fa Commissione territoriate diTrapani incaricata di decidere sul riconoscimento Oeilo s]tatus di rifugiato.
Caritas Diocesana di pafermo

attivítà socio/legafi

0 1 /06/2005 - 30t07 t2006

Mediatore culturale e consulente giuridico
Consulenza f egaf e e ac-compagn amento

Centro di Studi e Ricerca Sociale "G.Arnao,'

Attività socio/giuridica

01 t01 t2004 - 1 st04t2004

Consulente giuridico e interprete
consufenza giuridica sult'immigrazione e attività da interprete

Consiglio ftaliano per i Rifugiati in collaborazione con MEDITERRANEO s.r.f
Attività socio/giu rídica

14109111- ín corso (4" anno)
Laurea rnagistraf e in Giurisprudenza
Diritto

Università di Bofogna Afma Mater Studiorum (Facoftà di giurisprudenza)

14t09t20a9 -3}na2afi
Master di Secondo Livello - LL.M.

Diritto Internazíonale umanitario, Díritti Umani, Díritto Penale tnternalonale, Díritto Internazionale dei

I

I

:
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professionali acquisite

Nome e tipo d,organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della quafifica rilasciata

Princípaf í tematicheicornpetenza
professíonali acqu isite

Nome e t'po d,organizzaaone
erogafice dell,isùuzione e formazione

Date

îtofo della quatifica rifasciata

Principaf i tematich e/competenza
professionali acqu isite

Nome e tipo d,org anízzazione
erogatrice dell'ishuzione e formazione

Date

Titofo defla quatifica rilasciata

Príncipali tematichelcompetenza
professionaf i acquisite

Nome e tipo d'org anizazione
erogatrice def l'istrulone e formazione

Date

Titolo della quafifica rilasciata

Principaf í tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'org aniaazione
erog atrice dell'istruzione e formazione

Madrelíngua(e)

Attra(e) tingua(e)

Autovafutazione

Livella europeo (,)

ftafiano

lngfese

Spagnolo / Castigliano

Arabo

Malinké

Rifugiati, Díritto tntemazionate, peacekeeping e peacebuifding

Accademia def diritto internazionafe umanitario e dei diritti dell,uomo,
Ginevra, Svizzera

16t09t2007 _ 17 t08t20ag

Laurea Specialistica in Refazioni fnternazionali
scienze Pofitiche - Refazioni Internazionali, studiAficani, Diri$o Intemazionale, sfudi shategici,Economia Intemazionafe Avanzata, Diritto del Lavoro n-ion.l. ed europeo;
università di Bologna Alma Mater studiorum ( Facoltà di scienze politiche)

28 I 05 | 2A08 - 25 | 0612AA8

Certificato dl partecipadone

Educazione e dhittiumani; Diritto penate Internazionate, Diritto Intemazionale umanitario

lstituto internazlonale dei diritti defl'uomo René cassin,
Strasburgo, Francia

10t09pa0B - A9nil2007

Laurea Triennafe in scienze pofitiche e refazioni internazionafi
scienze Pofitictre e Retazionilntemazionafí, Díritto Internalonale, Diritto pubbfico, Diritto privato,
Economia Politica, Economia Internazionate, Lingue inteÀaiionati

Università deglistudi di palermo,
Facoltà di scienze politiche

15/09/1 999 - 14t07 t200a

Formazione Professionale Avanzata

Agronomia

fnstitut des techniciens spécíalisés en horticufture (fnstituto di formazione)
Meknes, Marocco

Francese

nzato I

autonomo:

base ;
__ _- ___ _j

base i

Comprensione Parfato Scritto
Ascolto Lettura I Interazione orafe Produzione orale

C2f Utente avanzato C2 Utente avanzatolC2 Utente avanzato C2 Utente avanzata C1 Utente ava
C1 Utente avanzato C1 Utente avanzato I 82 Utente autonomo 82 Utente autonomo 82 Utente
A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente base A2 Utente bz
A1 utT-?3se- A1 Utente base A1 Utente base A1 Utente base A1 Uú;-t

_l
I



tií ,

CapadÉ e competenze sociali

Capacità e competenze organizzative

Capacità e competenze informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

(') Quadro comune euroueo di riferimento per le linoue

Interesse e iniziative per le attivita de promozione e ditutela votte alla protezione deipiù
"svantaggiati",

Buone capacita organizzative e di leadership

Buone conoscenze informatiche: Windoun e excel

41, A, B

- Segretario Generale dell'Associazione degli Studentidell'Accademia didiritto intemazionate
umanitario e diritti umani di Ginevra

- segretario Aggiunto dell'Associazione deglistudenti ivoriani in svizzera

- Interprete presso < interpretitraduttoriconsozia$ r (ltalia). lllavoro di interprete è stato svolto
presso fe mmmissionitenitorialiitaliane dove si analizano le richieste diasilo politico

- Volontariato dal2003 presso I'Associazione Santa Chiara - centro di prima arcoglienza per immigrati

'Volontariato dal 2003 presso I'Associazione "speranza e CariÉ" - centro di prima accoglienza per
immigrati

/\
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Spett.le
COMUNE DI PALERMO

Assessorato alla Partecipazione

Oggetto: Descrizione sintetica delle attività per le quali si intende prestare la propria
collaborazione.

CONSUTENZA IN MAIERIA DEI DIRITTI UMANI DEL COMUNE DI PALERMO

La Regione Siciliana ed in particolare la città di palermo, grazie alla sua storia e alla sua
collocazione geografica, raPPresentano il perfetto incubatore per la promozione d.ei diritti umani.

La qualità della vita della comunità cittadina può migliorare solo se i cittadini sono corìsapevoli dei
loro diritti e se questi diritti vengono promossi, garantiti e protetti dai rappresentanti politici e
istituzionali locali. La Costituzione italiana infatti demanda agli enti locaU it compito di prestare i
servizi pubblici essenziali nel quadro dei quali sono declinati i fondamentali diritti dell,uomo.
E chiaro che la difesa dei diritti non riguarda solo il cittadino italiano bensì tutte le persone c6e
risiedono nella città, vale a dire i palermitani, i cittadini comunitari ed extra-comunitari.

I diritti umani non raPPresentano solamente una lista di principi teorici da promuovere e da
difendere, ma necessitano di essere implementati nel territorio, tenendo conto degli usi e costumi
della popolazione cui questi si riferiscono. È per questo che le attività del consulente per i dirifti
dell'uomo della città di Palermo deve in primo luogo studiare quali sono i diritti umani violati o la
cui tutela è insufficiente all'intemo del territorio cittadino.

Il consulente dei diritti umani del comune di Palermo si propone di offrire i seguenti servizi:

Fornire assistenza e consulenza alla cittadinanza sulle questioni dei dirifti umani atlraverso
un sito web interattivo;
Elaborare progetti annuali dedicati ognuno a un diritto fondamentale specifico.
Promuovere iniziative sui diritti umani, ad esempio convegni intern azionali,incontri con la
cittadinanza, cine rassegne, etc;
Proporre un modello virtuoso di accoglienza e assistenza dei richiedenti asilo e rifugiati;
Promuovere un partenariato tra la città di Palermo e le oNG di difesa dei diritti dell,uorno;
Promuovere un partenariato tra la città di Palermo e le città internazionali dei diritti umani
come Cinevra, Strasburgo o L'Aia;
otganizzare sessioni di studio sui diritti fondamentali d.ell'uomo e sulla dernocra zia per icittadini stranieri richiedenti asilo politico e rifugiati al fine di formare cittadini coscientidei propri diriffi e integrati, che siano in misura di importare modelli di swiluppo
democratico nei propri paesi d'origine;
Promuovere i diritti umani con programmi e workshop nei licei e nelle università;
Partecipare a bandi europei in materia di formazione e di promozione dei diritti umani.
Promuovere la formazione degli impiegati comunali nell'ambito sociale quali assistenti
sociali' mediatori, etc- per migliorare il servizio offerto dal Comune in materia di assistenza
e protezione dei dirifti umani a favore degri utenti;
Prevedere un sistema di informazione e comunicazione aggioma to grazie al quale d.arrilievo a tutte le vicende nazionali e internazionali legate ai diritfi umani, quali gravi



violazioni, approvazione di nuove leggi o prowedimenti ai diversi livelli di gover.,.o,
attività intraprese da orgarúzzazioni nazionali o intemazionali, etc.
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Torete Daniels Terzo
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IL CURRICULUM VlTAE

Nome

lndirizzo

Iefefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

EspEnlexzn LAvoRAruA

. Date (da - a)
, Nome e indirizzo deldatore di

lavoro

'Tipo dí azienda o seftore
. Tipo di impiego

' Princípali mansioni e responsabilita

' Date (da - a)

'Nome e indiritto del datore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansíoni e responsabilità

. Date (da - a)

'Nome e indirizzo del datore di

lavoro
. fipo di azienda o settore

'Tipo diímpiego
' Principali mansioni e responsabilita

. Date (da - a)

' Norne e indirizzo del datore di

lavoro
. Tipo di azienda o settore

Tipo di rmpiego

Principali mansionr e responsabilita

CONFORME

( a-*-----
\\

t
F

Francesco

(25 settembre 2A00 - alla data odiema)
'Campagna & Vitale - Awocati Associati"

Studio Legale

avvocato

'svolge I'aftività di awocato civilista a Palermo, occupandosiin pafticotare didiritto di farniglia e
di diifto dell'im migrazione;
- d rscnfto nelle liste deidifensoi dei non abbienticon patrocinio a spese detta Stato

(gennaio 2012 - alla data odiema)

I banbini dell'arcobaleno onlus - Ente autorizzato per te adoziole intemazionali

Adoziani I ntern azionali e cooperazione internazionale

Awocato - staflsede Sicilia

Assisfenza alle coppie adottanti durante l'iter finarizzato all'adozione

(marzo - aprile 2012 )
CURS (Centro Universitaio Ricerche Sociali)

Formazione

Docente del Master formativo "Mediazione interculturale e gestione delle emergenze umanitarie"
Tiene il modulo formativo stt "La disciplina deil'immigrazione tra norme nazionali, internazianati e
comunitarie" (n. 1B ore)

(febbraio - marza 2UA )
Caritas Diocesana di Palermo in convenzione con CURS (Centro l)niversitario Ricerche Scciali)

Formaziane

Docente Cel Master formativo "Esperto di mediazione interculturale e comunitaria"
Tiene il modulo formattvo su Elementi di legislazione sull'immigrazione (n. 24 ore)

Pagina / .Curnculurr vilae di
Francesco Campagna
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. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

'Tipo di azienda o settore

'Tipo di irnpiego

' Principali mansioni e responsabilita

.ùó*, 
" 

,ro,n.r?1l"of,l* 3ì

lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo diimpiego
. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

'Nome e indirizzo deldatore di

lavoro

'Tipo diazienda o settore

. Tipo diimpiego
. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

'Tipo di azienda o settore

'Tipo diimpiego
. Principali mansioni e responsabilità

lsrRuzrorue E FoRMRztoNE

. Date (da - a)

'Nome e tipo di istituto dj ísfuzione
o rorrnazone

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

' Qualifica consequita

Pagina 2 . Curriculum vilae ot
Francesco Campagna

(dicembre 2006 - luglio 2009)

Caritas Diocesana di Palermo / Conftatemita San Giuseppe dei Falegnarni- via Matteo Bonello
2 -9A134 Palermo

Organismo pastorale della Chiesa cattolica attivo nell'area dell'interuento sociale e di
promozione umana
Coordinatore di Progetto

Coordina le diverse azioni del Progefto A.L.l. (Assr.stenza Legale lndigenti) a Palermo: gesfione
dello spoftello giuidico per /'assistenza legale ai non abbienti: corsi di formazione per gti
operatoi;attività di sensibilizzazione ai diiftiumani; icerca e documentazione.

Cura la gestione deicantaftí con gli Enti istituzionalie con le altre associazioni del terza seffore,
Cun la redazione dei report diveriftca. i'n

(mazo 2W8)

Scuola Servizio Socíale Santa Silvia - LUMSA

Formazbne

Drcente

Serninai su Diifti umanie obiettiví disvíluppo delmillennio (ciclo di n. 4 seminari)

(dicembre 2006 - luglio 2008)

Caritas Diocesana di Palermo / Conftatemita San Giuseppe dei Falegnami - via Matteo Bonelto
2 - 90134 Palermo

Organisno pastorale della Chiesa cattolica attivo nell'area dell'interuento socr'a/e e di
promozione umana
Coordinatore di Progefto

Coordina le diverse azioni del Progetto PACEM /N IFRR/S; Corso sulla tutela dei diritti umani;
Organizzazione di eventi; Attività di sensibilizzazíone sui dirifti dei rrfugiati;Corso dí formazicne
su lla tutela dalle discrimin azioní.

Cura la geslione deicontafticon gli Enti ístituzionalie con te attre associazioni del terzo settore.
Cura la redazione deireport di veifica.

( gennaio 1998 - seftembre 2000)

Aw. Gaetano Nicolò D'Antoni- via Catania 14 - palermo

Sfudlo Legale

Praticante awocato

Ricerche gíurisprudenzali, rúazone di atti e pareri; adempímentipresso gli Uffici Giudiziari.

( novembre 2001 - 24 novembre 2004)
Facoltà di scienze della Formazionepresso I'Ljniversita di palermo

Diitti umani;diritto minorile;diritto di famiglia;diritto internazionale; dirifto dell'lJnione Europea;
organizzazione internazionale; diritto penale e procedura penale; diritta dell'esecuziane penaie-
diritto deiconsumatoi:dintto dell'ambiente; diitto costituzionale comparato: diriito
dell'immigrazianei sociologia delta devianza; sociologia dett'ambiente: antrooo[ogia culturale-
storia contemporanea;

Diploma di specializzazíone ín "lstituzioni e politiche per la tutela dei diritti umani"

*q



'Date (da - a) ( novembre 1989 - 3 novembre IggT)
. ' Nome e tipo di istituto di istruzione Facoltà di Giurísprudenza rr-sso I'univedtà di Patemo

o fomazione

' Principali materie / abilita Diitto civile; diritto penale; diitlo anninistntiw; diritta ústituzionate: ùino prwessuale civite:
professiooali oggetto dello studio diritto pncessluale Wale: díritto canmerciale: ditilto det lawn: diritto internazionale: diritto

tributafu:dititto ecclesiadico: frlosofra del diritto: econonia Nlitica: scienza delb finanze
. Qualifica conseguila Laurea in Giurisprudenza

' Date(da-a) ( *ttenbre 1984 - t9 tugtb iqqg)
. Nome e tipo di islituto di iskuzione l,beo C/ass,bo G. Gatibaldi - palenno

o formazione

'Pincipali mabrie / abiliÈ Lingn e letteratun italiana; lingua e tetterdun Latina: Litryua o leftentun Greca,'Sfonà;
Pofessionafi oggeto dello studio Fihsofra; Stwia deffAtts-; Matenatica: Fisica; Chinica; Bkiqia; Lingua ingtese

._ . Qualifca conseguita Diplona di naturrà classlca

.Dab(da-a) (18-26r*"rb;;;;
. Nome e lipo di istjtub di istruzbne Unione îorense per la tuteta dei diritti dett'wno - Rona

o fcrmazione

' Principali materie / abilila La bnvenzione Eurryea dei diriftidellwno e la corte digÉs6rrgo: La Caúa dei Diritti
professbnali oggetto dello siJdio totdanentali detluE e ta Code di Lusfs,ntburgo; La htela detto stÀniero; diritto al dspefto

de a vita fanilia@; ll dititto ad un eqw yocf,ss!; L'dosione deI'UE alla C.anvemione
EJnpea.

' Oualifca conseguita Aneslato di paftecipazione al Corso sulla tutele europea deì diifli unaní

. Date (da - a) (novembrc - dicemhre 2010)
. Nome e lipo di istitub di isbuzio0e / talex Formazbne

o formazione

' Principali materie / abilità hntntti intemazionali, inglesr giuridico, isoluzione controve$e transnazionali
profession ali oggetto dello stùdio

. Quafífica conseguita Attestato di paftecipazione al Mester

. Date (da - a) p otobre 2007)
, Nome e tipo di istjtuto di isbulone lJnione forense per la tuteta dei dititti delt'uono - patemo

o formazione

' Principali materie / abilità Dis$ininaitone razùah e acctlsso alla giustizja: il ntrtvo nnto del/assxllciazionismo
professionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita Attestato di peÉecipezione alta Giorneta di formazíone

' Date (da - a) (4novenbrc-2dicenbre m06)
, Nome e tipo di istituto di istrulone lJnione forense Der la tuteta dei diritti delt Lnno - Rona

o fomalone

' Principali materie / abilita tt Consigtio d'Europa e Ia Convenzíone Atropea dei ditítti unani; La Corte Eumpea dei dirittî
professionali oggetto dello studio umani: lt divieto di d'tscriminazione; La tutela del diitto di propietà:ll diritto d un equo processo;

L'ewluùone della tutela deidititti unani nell'anbito del!'Unione Europea

' Qualifica conseguita Attestato di pafteeipazione al Corso sulla tutela europea dei diritti umani

. Date {da - a) (10luglio - 30 settembre 2006)

' None e tipo di istituto di istruzione tstítuto per gti studidipolitica intemazionate (tspl) - MÌtano
o formazione

' Principali materie / abilità Emeryenze urranitaie: Post conflict reconstruction: Tecniche di nediazione e negozati:
professionalioggettodellostudio populaliondisptacenenl:

. Qualifica conseguita Diploma in Emergenze ed interyenti umanitai

Pagirra -i - Curriculum vitae oi
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(11 - 15 settembre 2N6)
. Date (da - a)

. Nome e tipo diistituto diisÙuzione lstituto per gli studidipotitíca intemazbnale (lsPl) - Milano

o formazione
. Principafi materie / abilità Globalizzazîone: WTO,IMF, Wodd Bank: ONG

professionali oggetto dello studio

'Qua|íficaconseguitaAttestatodipartecipa,r/anealcorso"Globalí,zazioneepovertà,'

' Oate (da - a) (26 naggio - 24 giugno 2M)
, Nome e fipo di istf hJto di istruzione NEXT- Nuove Enery:E per í Tenitc/iio - Associaùone Cultunle în colaborazione @n L'ALTRO

o ftrmazione D|RITTO (Centtu did&unentazine $ carcee, deviann e narginalità) e ASGI (Asmciazione
Studí Gi|tidici su 'hmigrazìone) - Palemo

. . . principan mabrie / abiliE Sochlogia dalb niwknt L'acrytienza detb donne viffine della tratta; La Pogettazione dei
professionali ;ggeto deflo studio sr;vizi Wi nigranti; Efitoryichiaiia; Pngeíazime e gastione di s{,oíellidi informazbne,

consrlenza e assr$enza legsle.

. Qualifica mnseguita Atesrz:lt* d, perts'lcipazioÌìs el @rco "lllevoro soclale cú i nignntf

. Date (da - a) (17 febbnb - 25 na(/gio 2004)

. Nome e tipo di istituto di istrulone hseruatorio nazionale al rlirilto di fanlgfia e CenÍo sttdi giuriúci s! a petso,na ' Palelmo
o bmazione

. Principafi materie / abílità lt dititto di hniglîa e delte petlr,ne. Le teoie, Ia prassi e la giutísrydenza
professìon ali oggètto dello studio

. Qualifica conseguita Attestato di paftecipazonè al Corso di Fonnazíone su It diitto dl lamiglia e delle Parsone

' Date (da - a) (7 - 14 dicenbre ?N2)
. Nome e tipo di istituto di istruzione cf.nsiglio d'ELnopa (DirecÍorcte of Youth and Spott) - Palemo

o formazione
. Principali materie / ab ità ll @tso è stato frnalízato a Ìendee feducazione ai diitli umani acessíbile, utilizzabile ed utile

professionali oggeto dello shrdio per edúatoi, facilitatoi, leader, insegnanti, wlontai e lornatoi impegnati in aftività educative
col gnvan

' Qualifica conseguita Atiestato di partecipaione al Corco dl Formazione per tormetoi per I'educazíone ai
ditittl unani con i giovani

. Date (da - a) (gennaìo - dicenbre 1999)

' Nome e tipo di istituto di istruzione Awocati Donato Messina e Fededco Feina
o formalone

. Principali materie / abililà DiritÌo civile e díritto penale; preparazione speciF,c,a tinalizzata all'esane dî abilitazione a a
professionali oggetto dello studio professíone di aw@ato.

. Qualifica conseouita

CnpncrÀ E coMPETENZE PERSoNALI

Pnturn LTNGUA ltalíano

Alrne LTNGUE

lnglese
. Capacita di lettura Livello avanzato

'Capacità di scriftura Livello intermedio

' Capacita di espressione orale Livello avanzato

Spagnolo
. Capacita di lettura Livello intermedio

. Capacità di scrittura Livello elementare

' Capacita di espressione orale Livello elementare

Pagtna ./ - Cuniculum vitae di
Fi'ancesco Campagna
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Capncmn E CoMPETENZE RELAZToNALI

ClpRcrrn E coMPETENzE

ORGANIZZATIVE

CnpnorR E coMPETENzE TECNIcHE

CnpncrA E coMPETENzE ARnsncHE

Alrne cAPAcrrA E coMPETENZE

Pnrrrurc o PATENTI

Ulrrruont rNFoRMnzroNr

'I I giugno 2012

Pagina 5 - Curriculum vitae di
Francesco Campagna

Ho sviluppato una spiccata propensione ai rapportí interpersonali grazie all'assidua

frequentazione di associazioni e gruppi dí volontariato, all'esercizio dell'attività sportiva in giochi

di squadra, alla mia professione; da ultimo, il servilo reso in seno allo sportello giuridico per gli

immigrati rni ha consentito di maturare competenze in un ambiente multiculturale. nel quale
utilizzo con hequenzala lingua inglese. Ho sviluppato una particolare attitudine a prendere la

parola in pubblico, ho ricoperto in svariate occasioni il ruolo di presentatore, intrattenitore,
rnoderatore.

Ho maturato una buona capacità gestionale e dicoordinamento e lavoro con profitto in equipe.
Sono in grado di organizzare eventi - festa, convegni, campi - scuola residenziali, corsi di
formazione, campagne di sensibilizzazione. Ho sviluppato talicapacità per aver ricoperto diversí
incarichi in seno all'associazione delf'Azione Cattolica di Palermo .

Sono inoltre socio fondatore dell'Associazione "Apriti Cuore Onlus" attiva a Palermo dal 1999 e
impegnata soprattutto in pogettia favore deiminori e deidisabili.

Collaboro con I'Azione Caftolica ltaliana e sono componente del Consiglio Scientifico
dell'lstituto di diritto internazionale della Pace "Giuseppe Toniolo" con sede in Roma.
Sono rappresentante dell'lnternational Council of Gatholic Men presso la FAO (Food and
Agriculture Organization of the United Nations) e in tale quafita partecipo al "Ad HocGroup of
lntemational ONG'.
In seno alla Caritas diocesana di Palermo, sono referente per lo sportello giuridico per i non
abbienti. Sono socio fondatore e attuale Presidente dell'associazione dí volontariato "Altri
Awocati" attiva nell'ambito dell'assistenza legale agli indigenti e sono referente locale per
l'associalone'Awocato di Strada Onfus'.
Sono socío delI'ASGI(associazione pergli studigiuridicisull'immigrazione).

Ho maturato una buona conoscenza delle principali applicazionisoftware in ambiente windows
con particolare riferimento al pacchetto Office e Open Office che utilizzo regolarmente per la
mia attività professionale. Conosco i principali database per la ricerca giuridica.

Ho composto i testidi canzoni e poesie; ho scritto i testi delle canzoni e la sceneggiatura di uno
spettacolo nel quale ho ricoperto anche il ruolo del protagonista principale; partecipo ad una
Corale dedita all'animazione librgica.

Scrivo occasionalmente sulle riviste SEGNO dell'Azione Cattolica ltaliana e INFORMACARITAS
della Caritas di Palermo. Prendo parte in qualita di anÍmatore, e insieme a mia moglie, ai corsi
parrocchiali per la preparazione al matrimonio. Ho giocato in una squadra di pallavolo
(campionato di 1" divísione).

Sono titolare di Patente B

Ho collaborato alla redazione della versíone italiana del

l'educazione ai diritti umani con i giovani, pubblicato nef

Sapere 2400 Edizioni Multimedialll
Ho svolto il servizío civile dal 19 maggio 1997 al 1B marzo 1998 presso I'Oratorio dell'lstituto
Don Orione a Palermo occupandomi del coordínamento delle attività di animazione dei ragazzi.
Ho partecipato ad un'attività di anirnazione missionaría in Albania (Elbassan), nel 1994, presso
la míssione dei Padri di Don Orione, con il compito di coordinare le attività formative rivolte ai
giovani. Ho partecipato alle Gíornate Mondiali della Gioventù di Roma (2000) e di Czestochowa,
Polonia (1991).

Ho coordinato a Palermo le inizíative dello Stand up! nell'ambito della Campagna per gli
obiettivi del Millennio negli anni 2008 e 2009.
Ho partecipato alla preparazione del progetto di servizio civile all'estero promosso da Caritas
Palermo recandomi ad Abancay {Peru) nef 2008.

ll sortoscritfo è l conosccnza chc. ai scnsi dell'an. ?ti dclla lcggc t5/óS. le dichiarazicni nrendrci. la [alsira ne_uii arri c I'u:o di :rri rilsi srìrr() prrîi];

ri sensi del codice penale e delle leqqi spcciali. Inotrre. il sottoscritto lutorizza rl trartrmento dei da:i pgrsen3;i. sccondo iìuenr(: Fr:.!.;srr) dirllir

l.Ègge c'7).'9ó del i I dicenrbre tf'r1)ó

manuale Compass (Manuale per
2404 dal Consiglio'd'Europa - Ed.

Palermo
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Currículurn Vita
Europas

f nformazioni personali

Cognome/Nome

hdírtzza

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data dinascita

Jsf

I
i

Sesso

Occupazione
desiderata/Settore

professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

PrÍncipali attività e responsabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro

rt-Lf *
COtrFORME

Progetti e relazioni internazíonali

Esperta immígrazione
Consulente pof itiche sociali

Giugno 20LA - novembre Z01l

Esperta Comitato recnico-scientifico Progetto'Af-Khantara... integrazione sicura" - pon Sicurezza
2A07-20L3 Asse lt - diftusíone delta legalità

Coordinamento delle aree progettuali relative alla ricerca, orientamento, formazione e comunícazion e
in sinergia con i referenti del Dipartimento regionale del Lavoro: valutazione e monitora.ggio
def l'in ízíativa progettuaf e.

Assessorato regionale della Famígfia, defle Pofitíche Sociafi e det Lavoro - Dipartirnento Lavoro
Area ll - Via lmperatore Federico 70/8, 90143 pafermo
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Date

Lavoro o posizíone ricoperti

Principaf i attività e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore difavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome eindirizzo def datore dilavoro

4!

e' Date

Lavoro o posizione ricoperti
!Èi

Principafi attività e responsabilità

Norne e índirizzo def datore di lavoro

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricopertí
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Dicembre 2009 - maggio 2011

Coordinatore generale progetto EC-UN Numero Al-083 JMD! "For rnost of it I have no words"

Attività di coordinamento delprogetto tra i partner ed in contatto con I'Uited Nations Development
Programme (UNDP).
contatto con fe istituzioni ed organizzazioni locali, nazionali ed internazionafiper le attività di supporto
e parteclpazione af progetto.
Realizzazione dei rappo$ nanativigenerali evidenzianti if contesto e le attivita wolte dai partner in
stadi di avanzamento e rimodulazione delpiano dilavoro sufla base delle evenuali difficoità
risconÍate nello wolgimento def progeno.

Regione Siciliana, Assessorato della Famíglía, delte Politiche Soctali e delle Autonomie Loca1i -Dipartirnen to Famiglia e politictre

Via Trinacria, 34-36, 90100 palermo

Mano 2010 - mwzo Z1tL

sceneggíatrice e regista

ReaJízzazione delsoggetto e sceneggiah.rra di un documentario sulle migrazioni ctandestine nel
Meditenaneo.
Regia def documentario "Destino cfandestino", girato nelMaghreb ed in sicilia con la collaborazione
defla RAI (wwur.destin-oclandestino.org) con I'obleftivo di evidenziare illato umano delte migrazioni
írregofari attraverso ilMediteraneo, nónché irischidelle traversate affrontate dai migranti sulle

ffi.s'r :.'.gqr._e.JJge.d,.ejfl ar.g.s

!9Ob1e siciliana, Assessorato della Famigfia, delle pofitiche sociali e defle Autonomie
Dípartimer$ Famiglia e politiche
Via Trinacria, 34-36, 90100 palermo

. .:$

Locali -

Oftobre 2008 - novernbre 2009

coordinamento della rete Mediterranea diAutorítà Locafie Regionali delt'lniziativa congiunta
Commissione Europea-NazioniUnite "Migration for oevelopment'- Senior expert
creazione e coordinarnento delnetwork di autorità Locali e Regionali Meditenanee defla -Joint
lnitiative EC-UN Migration for Development".
Responsabife del rapporto con le reti europee ed arabe diAutorità Localie Regionali quali it comitato
delle Regioni dell'Unione Europea, il Congresso delfe Autorità Locali e negionàlidef Consiglio
d'Europa, I'Arab Town Organizatíon.
Responsabíle della partecipazione defle autorità Locali e Regionali dei paesi Meditenaneí affa"Knowledge Faif' UNDP-EC a Bruxelles.
supporto alla partecípazione delle Autorità Locali all'internet pfatform:

Contributo alf'elaborazione diraccomandazioni politiche sul tema "migrazione e svifuppo--
Federacion Valenciana de Municípios y provincias
C/Guillem de Castro 46 - 46001 Valencia (Spagna)
Progetto finanziato da fondi cornunitari

Luglio 2008; giugno 2010

Collaborazione



:'Í

Príncipali attivítà e responsabilità

Nome e induizzo del datore di lavoro

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principalí attivita e responsabifità

Nome e indirizzo deldatore di lavoro

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore dilavoro

Tlpo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principafi attività e responsabílità

Nome e indirizzo deldatore dilavoro

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Monitoraggio e docenza sulfenomeno migratorio nel Mediterraneo per if progetto "MasterMed -
Leader nella mediterraneizzuione della Sicilia", reafizzato dal CEFPAS - ente strumentale della
Regione Sicifiana - in raccordo con if Ministero def Lavoro

CEFPAS, via G. Mulè 1 - 93100 Caltanissetta
h ttp ://vrnmltr. mastermedsicíf ia. org

In tern azion aliuazione dell' economia siciliana n el b acino del M edi terraneo

Gennaio-febbraio 2008

Constlente dell'Assessore Regionale alla Famigfia, Politiche Sociali ed Enti Locali

Ricerca ed analísi del fenomeno migratorio nelMeditenaneo.
Responsabile deírapporti con ilConsiglio d'Europa finafirzati all'organ2azione congiunta degli
'lncontri Euromeditenanei di Tangeri 20A8'su migrazione e dialogo intercufturale.
Coordínamento della missione dell'Assessorato Regíonale ín Marocco e organízzazione degli incontri
istituzionali a Tangeri con ilsindaco e con il Presidente della Regione Tanger-Tétouane; a Rabat
con il Ministro della Cultura Touria Jabrane, il Dírettore generale delle relazioni bilaterali del Ministero
degli Esteri e il Presidente della Regione Rabat-Safé-Zemmour-Zael.

Regione Siciliana, Assessorato afla Famiglia, Politiche Sociafied EntiLocali
Via Trinacria, 34-36, 90100 Palermo

Rapporti della Regione Siciliana con istihrzioni europee ed arabe - immigrazione

Setternbre 2AA7 - attualrnente in corso (confatto part-tirne a tempo indeterminato) .

Coordinatore della ll Commissione del COPPEM (Cornitato Permanente per il Partenaríato Euro-
Meditenaneo)

Coordinatore della ll Commissione del COPPEM Per la "Cooperazione tra città e regioni', il cui lavoro
verte sul tema dell'immígrazione ed emigrazione e sufle azioni e strumenti della coope razione tra città
e regioni euromediterranee.
Preparazione e coordinamento dei lavorí defla ll Commissione nel 2007,2A08 e 2009; presentazione
deilavori alle Assemblee Generali dei rnernbriprovenienti dai37 Paesí firmataridella Dichiarazione di
Barcellona.

Rapporti con le lstituzioni dell'Uníone Europea, le Organizzazioni lnternazionali, iMinisteri
e gfi Enti Locali euro-arabisultema delle migrazioninello spazio Euromediterraneo.

competenti

L62 -Comítato Permanente per il Partenariato Euromediterraneo (C.O.P.P.E.M.) - Via E. Amari,
90139 Palermo - http:/Aruww.coppem.org

Refazioni internazionali nell'ambito del partenariato euromediterraneo per il perseguimento degli
obiettivi enunciati dalla Dichiarazione di Barcellona.
Progetti comunitari.

Ottobre 2006 - lugfío 2007

Attività di supporto ai progetti

Attività di monitoraggio, docurnentazione e mantenimento deicontattirelativi a progetto tnteneg lll B
finanziato da fondí comunítari, con utilizzo di mezzi informatici,
Realizzazíone di una banca dati relativa allo stato dell'arte del fenomeno migratorio.
Predisposizione di documentie mantenimento dei contatti con la Commissione Europea, la Lega degli
stati Arabi e altri organismi internazionafi

COPPEM - Via E. Amari, L62-90139 Palermo

Progetti comunitari

Marzo - aprile 2005

Collaborazione

Coordinatore relazioni internazionalí

A.R,E.A. Srl - Via Houel, 17 - 90100 pafermo



fipo diattività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabifità

Nome e indirizzo deldatore dilavoro

Tipo diattività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attiviÈ e responsabifità

Nome e índirizzo def datore difavoro

Tipo diattività o settore

lstruzione e formazione

Date

fiblo della quafifica rilascíata

Princípali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogaÍice dell'istruzione e formazione

Livello nelfa classificazione nazionafe o

intemazionale

Date

Tltolo della qualifica rilasciata

Princípali tematicheicompe tenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazíone

Livello nella classificazione nazionale o
internazíonale

Date

Titofo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
pro fessionali possedute
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Organizzazione di eventi internazíonaf i

Maggío 2002- aprile 2004

Responsabile segreteria gestionale e pubbliche relazioni

Segreteria gesÙonale, supervisione amministrativa, comunicazione e marketing

Tea Nova Srl- Via G. De Spuches, 11 - 90100 pafermo

Editoria orguúzuione evenù e cinerna

2AA3

Tirocinio

Collaborazione a progetti di pubblíche relazíoni intemazionali
Utilizzo sí sistemi informatici

lnternational Links
Via S. Puglisi, 63 - 90i.00 Palermo

Realizzazi an e di pro getti ed eventi cul tural i internazio n ali

Dicembre 2002 -giugno 2003

Esperto in relazioni diplomatiche

- lstituzionieuropee
- Lingua inglese e francese, livello avanzato- Storia Contemporanea
- Economia

So cie tà | tali ana p er I' Organ izz azion e I n tern azion ale

Master post-laurea

1997 - mano 2AAZ

Laurea in Scienze Pofitiche

- Lingua lnglese, Francese, Tedesca- Dirittocomunitario,internazionale,costituzionale,pubblico,privato. Scienza e filosofia política. Storia moderna, contemporanea, delle dottrine politiche
R elazioni internazionali
Storia ed istjtuzioni dell'Africa, Mediterraneo e Vicino Oriente, dell'Europa orientale,
dei rapporti Stato-Chiesa

- Sociologia, statistica
- Economia politica e internazionale
- Geografia politica ed economica

Università di Palermo - Facoltà di Scíenze Politiche -indirizzo internazionale
(D.R. 16/10/s6)

Laurea specíalistíca - 1101/110

1990 - luglio 1995

Diploma di licenza di Liceo Linguistico

Lingua inglese, francese e tedesca - materie umanistíche - materie matematiche e scientifiche



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice deff istruzione e formazione

Liveflo nella classificazione nazionale o

internazionale

Capacità e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)

Autovafutazione

Livello europea (*)

Francese

Ingfese

Tedesco

Spagnolo

Arabo

Capacità e competenze socíali

CapacÍtà e competenze
organizzative

Capacità e competenze tecniche

Capacità e competenze
informatiche

Capacità e competenze artistiche

Patente
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Liceo Linguistico Provinciafe di Palermo

Diploma di scuola secondaria superiore

Italiano

(r) Quadro comune europeo di riÍeimento per le iingue

Eccellenti capacità nell'intessere rapporti in contestisocio-culturali ed istituzionali nazionali ed
internazionali.

Naturate propensione per le pubbliche relazioni, arricchita dalle numerose esperienze in contesti
multiculturali.

Positive esperienze anche nel favoro di squadra.

Buona capacità organizzativa, dimostrata nel coordinamento di eventi culturali nazionali ed
internazionali divario genere (convegni, seminari, fiere, rnostre, premiletterari, riprese

cinematografiche, conferenze stampa).

Progetti comunitari.

Ottima con0scenza informatica in ambiente Windows, Macintosh e Linux

Nello specifico: Sistema operativo Windows XP - Windows Vista - Ubuntu

Applicazioní: pacchetto Office, Open Olfice

Utilizzo Browser internet: iExplorer - Firefox - Google

Posta elettronica: Hotmail, Gmail

Motori di ricerca:Google, Live Search, Lycos, Yahoo, Wikipedia, etc,

L'esperienza in campo inforrnatico viene documentata dall'esperienza necessaria per fa gestione dei
progetti di cuÍ al CV che richÍedono specífiche conoscenze e capacità per I'utilizzo deglí strumentí
richiesti dall'Autorità di Gestione

Fotografia - Centro nuova espressione fotografica - Palermo

A-tf

Comprensione Pulato Scritto
Ascolto Lettura lnterazione orale Produzione orale

C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Uvello avarìzato

C? Livello avanzato Q. LMello avanzato C2 Wello avanzato C7 Liveilo avanzato C? Livello avanzato

C1 Livello avanzato C2 Livelb avanzato 82 Livello intermedio 82 Livello intermedic B1 LMello ínterrnedio

cL Livello avanzato 82 Livelb intermedic 82 Li ello intermedic B? Livello intermedic A1 Uvello element-

A2 Livello element. A2 Livello element. 41. Livello element. A1 Llvello elemenl A1 Uvello elernent-



Ulteriori inforrnazion i
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- Sceneggiatura e regia del dgcumentario "Destino Clandestino" (2011) pel 11R_egione Siciliana' 
- -

Assessorato della fimiglia, Politiche Sociali e Lavoro, in Partenariato con il FACM Algeria -COPPEM

nell'ambito def l'f niziativi Congíunta UNDP-EC su Migrazione e Sviluppo'

- Sceneggiatura e regia del documentario "l diversivolti dell'emigrazione tra le.due sponde del.

Meditenaneo, (200Bipatrocínato dall'Assessorato alla Famiglia, Politiche Sociali ed Enti Locali e

proiettato a Tangeri, Bruxelles, SFasburgo' Atene e Palermo,

- coedizione di numerosi volumiper la casa Editrice lla Palma

27lA7l2Ar2

Dott.ssa llia Mazzone

#^*,#rur*-
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L'anno

ta DanielaTÈîpz,'t v
\

CONFORME

il giorno in Palermo, I'Amministrazione
Comunale di Palermo, C.F. 80016350821, P.I. 005195ó0825, rappresentata per l'attività in essere dal
Dott. Sergio Maneri nato a Naso (ME) i 14/0511960, nella qualità di Capo Area della Partecipazione
e Decentramento, domiciliato per la carica presso I'ufficio di Direzione del Settore Servizi alla
Collettività, in Piazza Giulio Cesare n.52,

INSTAURA

in esecuzione alla Determinazione Sindacale n. del , con r srgnorr:

Francesco Campagnq nato ed ivi residente in

Codice Fiscale: Cissé Mouhamed. nato a

I e residente u E Codice Fiscalè f; niu

l$olazzone nata ed ivi residente in Codice Fiscale:

in prosieguo indicati con la dicitura "collaboratori", un rapporto

un gruppocollaborazione professionale esterna a titolo gratuito finalizzato alla costituzione di

lavoro denominato o'Palermo. città dei diritti umarli"

Premesso che I'Amminishazione Comunale e per ess4 I'Assessore alla Partecipazione, nell'ambito
dei propri compiti istituzionali, intende:

- promuovere la partecipazione di tutti i cittadini alla vita attiva della citt4 al di là delle
differenze di etnia, religione, condizione sociale e orientaÍiento sessuale;

- costituire un gruppo di lavoro, composto da personalita del mondo dell'associazionismo ed
esperti di cooperazione intemazionale, che possa sviluppare proposte progettuali ed
iniziative sulle politiche urbane volte alla tutela e alla valoúzzazione dei diritti umani.

di

di

COMUI{E DI PALERMO
Area della Partecipazione e Decentramento

Settore Servizi alla Collettività
Direzione

piazza Giulio cesare. 52 - @ 740.3779 @z+0. 3765
e-mail : servizicollettivita@comune.palermo . it

po sta certifi cata : settore servizicollettivita@cert. comune. palermo. it

DISCPLINARB D'INCARICO

del mese di



ari

- Considerato che:

- per la realizzazione delle attivita connesse al predetto obiettivo, a causa delle difficolta
economiche che I'Amministrazione atEaversa, dovrà essere richiesta una collaborazione
professionale a titolo di volontariato a soggetti estemi qualificati;

- I'Amministrazione Comunale, con awiso pubblicato nel sito del Comune di Palermo in data I
Giugno 2012., al frne di favorire e promuovere la partecipazione dei portatori d'interesse ha invitato
i sirigoli cittadini e/o i soggetti giuridici, a manifestare la pmpria disponibilita a collaborare per le

attivlta messe in campo aatU poUUti"u Amministrazione, dando la possibilità a tutti quelli che lo
volessero di partecipare alla procedura selettiva nel rispetto del principio fondamentale di parita di
trattamento fra tutti gli aspiranti collaboratori dellEnte.

Tutto ciò premesso, da considerarsi un unico ed inscindibile contesto con l'articolato di seguito

riportato, si conviene ta le parti quanto segue:

Art 1

Oggetto e obiettivi dell'incarico

L L'incarico consisùe nella realizzazione di attivita ne['ambito della partecipazione.

2. Lo svolgimento della predetta attività è finalizzato al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

r costituire un gruppo di lavoro composto da personalita del mondo dell'associazionismo
ed esperti di cooperazione internazionale che si occupi di attivita volte alla tutela e alla
valoúzzazione dei diritti umani;

r individuare iniziative politico-sociali e coordinare attività di associrtzioni, comitati,
singole personalità, per la valori zzazione dei diritti umani e la tutela dei soggetti
vulnerabili, a partire dai profughi e dai richiedenti asilo.

Art 2
Natura dell'incarico

l L'attività di cui all'art. 1 non costituisce rapporto di lavoro.
2. L'incarico deve intendersi, ad ogm effetto, di collaborazione professionale, che prescinde da
obblighi di presenza fisica e che non pohà costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente
con il Comme.
3. I collaboratori svolgeranno l'incarico conferito, attesa la natura fiduciaria, in coordinamento
frrnzionale co4. l'Assessore alla Partecipazione e con la strutnra comunale di riferimento, (Area
della Partecipazione e Decentramento), pur non essendo assoggettato gerarchicamerrte né
dísciplinarmente al Comune conferente,
4. In nessun caso sono conferiti ai Collaboratori poteri di formazione di atti con valenza verso
I'estemo e/o I'esercizio di ftrnzioni pubbliche anche di rappresentanza.

Art. 3
Durata dell'incarico

1. L'espletamento dell'incarico di cui al precedente art.l decorrerà dalla data di awenuta
pubblicazione del prowedimento di incarico sul sito istituzionale del Comune, ai sensi dell'art. 3,
comma 18, della legge n. 244/2007 e fino alla conclusione dell'attività concordata.



2. Il rapporto di collaborazione, comunque, ha termine

ulteriori comunicazioni a seguito di un eventuale cessazione

del Sindaco conferente.

automaticamente e senza necessità di
a qualunque titolo del mandato elettivo

i:
aD

F

Art.4
Modalità e tempistica di espletamento dell'incarico

1. I Collaboratori svolgeranno le attività personalmente, con autonomia organrzzativa ed operativa'

con gli orari e con i tempi che determineranno per il migliore espletamento ed in base agli obiettivi

dell' incarico ricevuto.
2. Le modalita di esecuzione dell'incarico conferito saranno concordate dai Collaboratori con

l'Assessore alla Partecipazione e il Capo Area Partecipazione e Decentramento, al solo fine del

coordinamento funzionale con le azioni svolte dalla skuttura medesima

3. La stessa attivita in nessun caso potrà essere considerata come svolta alle dipendenze

dell'Amministrazione Comunale.
4. I Collaboratori potranno utilizzare le risorse strumentali messe a

limiti necessari per garantire il corîetto svolgimento della prestazione.
disposizione dal Comune nei

5. I Collaboratori svolgeranno I'incarico conferito e la propriaprestazione senza alcun vincolo di

subordinazione né obbligo di esclusivita.
6. I Collaboratori sono tenuti all'osservanza delle regole in materia di segreto d'ufficio così come

definito dai contenuti del CCNL Enti Locali.
7 . La realizzazione del progetto di lavoro sara. monitorata dall'Assessore al ramo e dal Capo Area

Partecipazione e Decentramento sulla base di apposite relazioni redatte dai Collaboratori, dalle

quali emerga lo stato di avanumento delle attività poste in essere per il raggiungimento degli
obiettivi concordati.
8. Le condizioni previste nel presente articolo rivestono per il Comune carattere essenziale e la loro
violazione potrà dar luogo alla risoluzione det rapporto di collaborazione.

Art.5
Compenso

L'attività svolt4 secondo i tempi e i luoghi più consoai per i Collaboratori e concordati con il
Comrme proponente, awerrà nell'assoluta assenza di oneri a carico della Amministrazione
Comrmale e senza riconoscimento di rimborsi spese sostenute a qualunque titolo per l'espletamento
delle attiviè che sono e rimarranno a carico dei Collaboratori, i quali rinunciano espressamente con
la sottoscrizione del presente disciplinare a qualsiasi pretesa attuale e futura sulle spese

eventualmente sostenute per l'espletamento dell'incarico medesimo.

Arl 6
Adempimenti relativi alla privacy

1. I Collaboratori con la sottoscrizione del pres€nte disciplinare autorizzano I'Amministrazione
Comunale di Palermo al tmttariento dei propri dati personali in quanto necessari per I'espletamento e

la conclusione del procedimento relativo all'incarico afEdato.
2. Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. si rìppresenta che i dati personali fomiti dai
Collaboratori sono raccolti dall'Amministrazione Comunale per lo svolgimento delle finzioni
istituzionali e dei cornpiti attribuitigli dalla Legge e dai Regolamenti; vengono trattati in modo lecito
e corretto per il tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono raccolti e trattati.
Al trattamento poîranno attendere anche soggetti estemi pubblici o privati con i quali il Comune abbia
un rapporto di concessione, convenzione e/o contratto frnaLizzato all'espleîamento della procedura o
di parte di essa.
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3. I Collaboratori, fatte salve le particolari previsioni di Legge, godono dei diritti di cui al D.

Lgs.N.196 del 30 agosto 2003, i quali potranno essere fatti valere nei confronti dell'Amministrazione
Comunale.
4. I Collaboratori, ove per motivi stettamente connessi allo svolgimento del presente incarico, venga a
conoscenza di dati personale e/o sensibili, lo stesso si impegna a tutelarli come previsto dal
D.L9s.196120O3.

Art.7
Risoluzione e recesso

l. Per il caso di risoluzione anticipata del rapporto di collaborazione, ciascuna_delle parti si obbliga
a dame tempestiva comunicazione alla controparte.
2. Oltte che per la scadenza del termine concordato, il rapporto di collaborazione cesserà la sua
effrcacia anche nei casi di sopravvenuta impossibilita o inutilità della ptestazione oggetto del
medesimo rapporto di collaborazione per cause indipendenti dalla volontà delle parti.
3. Qualora nel corso dell'esecuzione del presente rapporto di collaborazione emerga a carico di uno
dei Collaboratori rma mistra di prevenzione ai sensi della l-egge 57511965 e s.m.i., ciò sarà causa
di immediata decadenza del rapporto di collaborazione.

Art.8
Registrazione

l. Il presente disciplinare è soggetto in caso d'uso alla registrazione ai sensi della normativa vigente
in materia.
2. La sottoscrizione del presente disciplinare d'incarico costituisce accettazione delle condizioni e
delle modalità di espletamento dell'incarico in esso contenuto e ha valore di comunicazione
all'interessato del conferimento dell'incarico di che trattasi.

Art.9
Rinvio

Per ftrtto quanto non previsto nel presente disciplinare d'incarico si rinvia alle norme vigenti in
materia.

Per II Comune di Palermo: (Il Capo Area, Dott. Sergio Maneri)

I Collaboratori:

1) (Francesco Campagna)

2) (Cissé Mouhamed)

3) (Ilia }i4:azzone)
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