
 

Curriculum Vitae 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e cognome ALFONSA ARENA 

Data di Nascita 27/10/1957 

Qualifica DIRIGENTE 

Amministrazione COMUNE DI PALERMO 

Incarico attuale DIRIGENTE DEL SERVIZIO ESPROPRIAZIONI 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

091 7401393 

Email di lavoro a.arena@comune.palermo.it 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI  
ED ESPERIENZE LAVORATIVE 

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

Altri titoli di studio e 
professionale 

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO. 
ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO DI MATERIE GIURIDICHE ED 
ECONOMICHE. 

 

Esperienze 
professionali 
(incarichi ricoperti) 

- D.S. N. 903 DEL 20/11/1997: DIRIGENTE AREA ATTIVITA' 
AMMINISTRATIVA PRESSO RIPARTIZIONE URBANISTICA - UFFICIO 
DEL PIANO / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. N.1 REP. N. 726 DEL 
17/12/1997;  
- D.S. N. 114 DEL 25/02/1998: INCARICO DI RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO I.C.I.A.P. PRESSO LA RIPARTIZIONE SERVIZI TRIBUTARI; - 
- D.S. N. 194 DEL 05/06/2002: DIRIGENTE COORDINATORE DEL 
SERVIZIO SCUOLE INFANZIA E GESTIONE PERSONALE C/O IL 
SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. 
N. 9 REP. N. 10 DEL 25/06/2002 E CONTRATTO INDIVIDUALE REG. N. 
10 REP. N. 38 DEL 14/02/2003;  
- D.S. N. 403 DEL 22/12/2004: CONFERMA DI DIRIGENTE 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO SCUOLE INFANZIA E GESTIONE DEL 
PERSONALE ESTERNO C/O IL SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE 
SINO ALLO SCADERE DEL MANDATO SINDACALE / CONTRATTO 
INDIVIDUALE REG. N. 12 REP.N. 39 DEL 12/01/2005;  
- D.S. N. 225 DEL 28/12/2006: RIDEFINIZIONE DELL'ASSETTO 
ORGANIZZATIVO DEI SERVIZI DIRIGENZIALI DI CUI ALLA DELIBERA 
DI G.C. N. 529 DEL 28/12/2006 - CONFERMA INCARICO DI DIRIGENTE 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO SCUOLE INFANZIA E GESTIONE DEL 
PERSONALE ESTERNO C/O IL SETTORE SERVIZI TERRITORIALI 
FINO ALLO SCADERE DEL MANDATO SINDACALE / CONTRATTO 



INDIVIDUALE REG. N. 14 REP. N. 4 DEL 02/01/2007;  
- D.S. N. 225 DEL 13/08/2007: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERVENTI DI 
CARATTERE RESIDENZIALE E DI INTEGRAZIONE SOCIALE C/O IL 
SETTORE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALE / CONTRATTO 
INDIVIDUALE REG. N. 14 REP. N. 208 DEL 04/09/2007;  
- D.S. N. 17 DEL 06/02/2008: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO CONTROLLO DEL 
TERRITORIO E CONDONO EDILIZIO C/O IL SETTORE URBANISTICA 
ED EDILIZIA / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. N. 14 REP. N. 17 DEL 
14/02/2008;  
- D.S. N. 106 DEL 15/02/2010: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO IMPIANTI CIMITERIALI 
PRESSO IL SETTORE RISORSE IMMOBILIARI E SUCCESSIVA  
D.S. N. 121 DEL 05/03/2010 CONFERIMENTO NUOVO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'UFFICIO ESPROPRIAZIONI C/O 
L'AREA INFRASTRUTTURE SINO ALLA SCADERE DEL MANDATO 
SINDACALE / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. N. 16/2010 REP. N. 96 
DEL 08/03/2010;  
- D.S. N. 155 DEL 19/07/2012: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIETA' ENTI 
CONTROLLATI E PARTECIPATI C/O IL SETTORE AZIENDE 
PARTECIPATE E SERVIZI AL CITTADINO PER LA DURATA MINIMA DI 
DUE ANNI / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. 18/2012 REP. N. 97 DEL 
02/08/2012;  
- D.S. N. 5 DEL 24/01/2014: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO MERCATI C/O SETTORE 
SERVIZI ALLE IMPRESE - AREA DELLO SVILUPPO ECONOMICO PER 
LA DURATA MINIMA DI DUE ANNI / CONTRATTO INDIVIDUALE REG. 
N. 20/2014 REP. N. 20 DEL 27/01/2014;  
- D.S. N. 180 DEL 12/09/2014: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO TURISMO C/O SETTORE 
SVILUPPO STRATEGICO - AREA DELLE RELAZIONI ISTITUZIONALI - 
SVILUPPO E INNOVAZIONE PER LA DURATA MINIMA DI DUE ANNI E 
CHE LO STESSO IN ESECUZIONE DELLA DIRETTIVA SINDACALE N. 
738721 DEL 15/09/2014 AVRA' DECORRENZA GIURIDICA ED 
ECONOMICA DAL 29/09/2014 / CONTRATTO INDIVIDUALE REG.N. 
20/2014 REP. N. 105 DEL 22/09/2014;  
- D.S. N. 143 DEL 29/09/2015: CONFERMA INCARICO DI DIRIGENTE 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO TURISMO C/O SETTORE SVILUPPO 
STRATEGICO - AREA DELLE RELAZIONI ISTITUZIONALI - SVILUPPO 
E INNOVAZIONE SINO ALLO SCADERE DEL MANDATO SINDACALE / 
CONTRATTO INDIVIDUALE REG. N. 21/2015 REP. N. 1904 DEL 
16/11/2015;  
- D.S. N. 196 del 21/12/2017: CONFERIMENTO INCARICO DI 
DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA VI CIRCOSCRIZIONE ℅ 
SETTORE SERVIZI AI CITTADINI ( DELIBERAZIONE N. 247 DEL 
13/12/2017 );  
- CON NOTA PROT. N. 109614/USG DEL 07/02/2018 DELL’UFFICIO DI 
STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE: CONFERIMENTO NOMINA 
PRESIDENTE DI COMMISSIONE PER LA PROCEDURA DI 
STABILIZZAZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO RISERVATA 
AL PERSONALE APPARTENENTE AL BACINO EX ART.23 LL.RR. 25/85 
E 24/86 A N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMM.VO C/1, N. 1 POSTO DI 
ASSISTENTE SOCIALE D/1, N. 13 POSTI DI ESPERTO AMM.VO D/1 E 
N. 2 POSTI DI PSICOLOGO D/3;  



- CON NOTA PROT. N. 35472 DEL 16/01/2019 DELL’UFFICIO STAFF 
ORGANI ISTITUZIONALI: CONFERIMENTO NOMINA DI PRESIDENTE 
DI COMMISSIONE GIUDICATRICE AFFERENTE LA PROCEDURA 
APERTA RELATIVA ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
PROGETTAZIONE PON METRO LOTTO 1 PA 4.1.1.b - LOTTO 2 PA 
4.1.1.d - LOTTO 3 PA 4.2.1.a AI SENSI DI QUANTO DISPOSTO CON 
DELIBERA DI G.C. N. 49 DEL 02/08/2018;  
- DS N. 97 DEL 08/07/2019 DELL’AREA DELLE RELAZIONI 
ISTITUZIONALI, SVILUPPO E RISORSE UMANE: CONFERIMENTO 
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO IGIENE, SANITA’, 
FARMACIE, BENESSERE ANIMALE E MERCATI GENERALI C/O 
L’AREA DELLO SVILUPPO ECONOMICO 
- DS N. 95 DEL 02/09/2020 DELLA DIREZIONE GENERALE: 
CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
ESPROPRIAZIONI C/O L’AREA TECNICA DELLA RIGENERAZIONE 
URBANA E DELLE OPER PUBBLICHE 

Capacità linguistiche  

Lingua livello parlato livello scritto 

INGLESE BUONO BUONO 

FRANCESE BUONO BUONO 

   

   
 

Capacità nell’uso 
delle tecnologie 

BUONA CONOSCENZA DELL’USO DELLA TECNOLOGIA DELLE 
STRUMENTAZIONI INFORMATICHE. 

 
 

Altro: 
partecipazione a 
convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a 
riviste, ecc., ed ogni 
altra informazione 
che si ritiene utile 
pubblicare 

DAL 15 AL 17/11/2010: PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO 
“ L’ESPROPRIAZIONE PER LA PUBBLICA UTILITÀ’ “ LEGNARO (PD) 
CONVEGNO ART. 43 DPR 327/2001- INCOSTITUZIONALE”;  
17/09/2014: SEMINARIO “ GUARDARE VERSO L’ INTEGRITÀ’ ” LA 
FORMAZIONE VALORIALE PER PREVENIRE LA CORRUZIONE - 
LABORATORIO DI ASSISTENZA TECNICA PER FORMATORI E 
DIRIGENTI;  
19/11/2014: SEMINARIO LA FORMAZIONE VALORIALE PER 
PREVENIRE LA CORRUZIONE - LABORATORIO DI ASSISTENZA 
TECNICA PER FORMATORI E DIRIGENTI;  
26/11/2015: PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI 
SENSIBILIZZAZIONE/FORMAZIONE IN MATERIA DI 
RENDICONTAZIONE SOCIALE;  
03/12/2015: SEMINARIO LA FORMAZIONE VALORIALE PER 
PREVENIRE LA CORRUZIONE - LABORATORIO DI ASSISTENZA 
TECNICA PER FORMATORI E DIRIGENTI;  
3-4-5/12/2018: GIORNATE DI SENSIBILIZZAZIONE SULL’ ATTUAZIONE 
DEL CAD E FORMAZIONE PER LA GESTIONE IN DIGITALE DELLE 
DETERMINAZIONI DIGITALI - FORMAZIONE LIBRO FIRMA DIGITALE - 
ATTIVAZIONE FIRMA REMOTA DIGITALE - ABILITAZIONE 
PIATTAFORMA WEBRAINBOW;  



14/02/2019: CONFERENZA DEI DIRIGENTI - INCONTRO 
PRELIMINARE SULLE MISURE ORGANIZZATIVE E DI SICUREZZA 
SULLA PROTEZIONE DI DATI PERSONALI; 
 

 

EMOLUMENTI COMPLESSIVI PERCEPITI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA 

(EX COMMA 1 TER, ART. 14, D. LGS. N. 33/2013  E SS.MM.II. ED IN RELAZIONE ALL’ART. 13 
COMMA 1 DEL D.L. N. 66 DEL 24 APRILE 2014 CONVERTITO DALLA L. N. 89 DEL 23 GIUGNO 2014) 

Importo 
complessivo degli 
emolumenti a 
carico della finanza 
pubblica 

EURO 67.860,88 

 

 

 


