COMUNE DI PALERMO

Area delle Risorse Umane
Ufficio Gestione Risorse Umane
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OGGETTO: Ricorso avverso la sentenza n. 811/2016 del Tribunale Civile di Palermo,
sez. Lavoro.

Nomina dell’ Avvocato esterno quale difensore dell’ Amministrazione.

Proposta di determinazione n.C idel /! >+ /¢



{1 DIRIGENTE

Vista la sentenza n. 811/2016 del Tribunale Civile di Palermo sez. Lavoro, che, dopo
averli riuniti, ha accolto i ricorsi promossi contro il Comune di Palermo dagli avvocati
dipendenti Bartolone, Modica, Provenzani, Cannarozzo, Lauria, Natale, Saetta, Geraci ¢
Sansone, condannando questa Amministrazione al pagamento - con interessi e maggior
danno - delle somme dagli stessi rivendicate, corrispondenti a quanto asseritamente
trattenuto a titolo di oneri riflessi e lrap sui compensi c.d. professionali, loro liquidati ex
art. 37 CCNL dirigenza;

tenuto conto della volonta manifestata dal Sig. Sindaco di impugnare detta sentenza,
incaricando il professionista esterno che, tenuto conto della “condizione di conflitto di
interessi” in cui si trovava l’Avvocatura comunale, ha rappresentato e difeso questa
Amministrazione nel primo grado del presente giudizio, e cioe il Prof. Avv.
Massimiliano MARINELLI del foro di Palermo;

dato atto di avere acquisito dal professionista come sopra indicato la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta della insussistenza dJdi cause di inconferibilita,
incompatibilita, o conflitto, anche potenziale, di interessi, unitamente al curriculiom vitac
in formato europeo, e di avere acquisito altresi sia gli estremi della polizza assicurativa
per la responsabilita civile per eventuali danni che potrebbero derivare al Comune
dall’esercizio dell’attivita professionale in argomento, sia il preventivo del compenso
richiesto, pari a € 2.917,00;

considerato che la prestazione richiesta per i giudizi in argomento al citato avvocato
esterno non e qualificabile “come servizio legale cui fa riferimento l'allegato 2B del D.1Igs. n.
163/06”, e che quindi la nomina che si propone rientra nei “rapporti esclusioi” prevista
dalla disciplina degli “incarichi esterni”, contemplata al paragrafo 6, lett. D) della
circolare dell’Ufficio di Gabinetto n. 10636 del 15.11.2010 (a firma congiunta con il
Direttore Generale e il Segretario Generale);

PROPONE

di nominare, per la proposizione nel ricorso dinnanzi alla Corte d"Appello di Palermo
sez. Controversie di Lavoro, e per la conseguente rappresentanza e difesa
dell’ Amministrazione Comunale il Prof. Avv. Massimiliano MARINELLI del foro di
Palermo, con studio in Palermo, via Marchese di Villabianca 54.

{1 perfezionamento del rapporto relativo al superiore incarico, come pure 'efficacia del
presente provvedimento, ¢ subordinato al verificarsi delle seguenti condizioni :

» autorizzazione, da parte della competente Avvocatura comunale, alla
proposizione dell’appello avverso la citata sentenza n. 811/2016;

s esecutivita della determinazione dirigenziale di impegno di spesa relativo
all’incarico in argomento, spesa che non dovra essere complessivamente
superiore a € 2.917,00, (inclusa IVA e CPA, ed altri oneri/accessori di



legge), ¢ che dovra essere impegnata sul cap. 3504/10, che presenta
sufficienti risorse economiche;

formale accettazione dell’Avvocato come sopra nominato, che dovra
pervenire all’Area delle Risorse Umane in forma scritta ed entro 30 giorni
dalla comunicazione, e che dovra inoltre contenere espressamente, ex art.
9 D.L. n. 1/2012, convertito in legge n. 27/2012, la dichiarazione che
"'ammontare del compenso indicato € ritenuto congruo in relazione alla
tipologia dell’incarico e all'importanza dell’opera prestata, con espressa
rinuncia ad ogni compenso superiore all'impegno di spesa assunto

dall’amministrazione. p

Il DIRIGENTE
D.ssa Letizia FRASCA
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IL SINDACO

Letta e condivisa la relazione che precede,

visto I'art. 13-co 1 - della L.R. n. 7/92,

visto 'art. 46 del vigente Statuto Comunale,

vista la circolare dell’Ufficio di Gabinetto n. 10636 del 15.11.2010,

DETERMINA

nominare il Prof. Avv. Massimiliano MARINELLI del foro di Palermo con studio in
Palermo, via Marchese di Villabianca 54, per la proposizione dell’appello avverso la
sentenza n. 811/2016 del Tribunale Civile di Palermo, Sezione Lavoro, e per la
rappresentanza e difesa dell’Amministrazione Comunale nel relativo giudizio.

[l perfezionamento del rapporto relativo al superiore incarico, come pure ['efficacia del
presente provvedimento, e subordinato al verificarsi delle seguenti condizioni :
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autorizzazione, da parte della competente Avvocatura comunale, alla
proposizione dell’appello avverso la citata sentenza n. 811/2016;

esecutivita della determinaziore dirigenziale di impegno di spesa relativo
all'incarico in argomento;

formale accettazione dell’Avvocato come sopra nominato, che dovra
pervenire all’Area delle Risorse Umane in forma scritta ed entro 30 giorni
dalla comunicazione, e che dovra inoltre contenere espressamente, ex art.
9 D.L. n. 1/2012, convertito in legge n. 27/2012, la dichiarazione che
"'ammontare del compenso indicato ¢ ritenuto congruo in relazione alla
tipologia dell’incarico e all'importanza dell’opera prestata, con espressa

rinuncia ad ogni compenso superiore all'impegno di spesa assunto
dall’amministrazione.



Con successivo provvedimento - del quale, unitamente al presente, dovra essere data
comunicazione al nominato professionista - 1'Ufficio Gestione Risorse Umane impegnera
ai sensi dell’art. 191 - co [, D.Igs n. 267/00 - la spesa relativa all’incarico che precede.
Detta spesa non dovra essere complessivamente superiore a € 2.917,00, comprensivi di
IVA, CPA, ed altri oneri/accessori di legge, e dovranno gravare sul cap. 3504/10
dell’ Area delle Risorse Umane, che presenta sufficienti risorse economiche.

Nei limiti dell’incarico conferito con il presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti di
cui al D. Igs n. 196/03 e degli artt. 7 e 10 del vigente regolamento interno dell’Ente sul
“trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari”, I'avvocato nominato ¢ designato
“responsabile del trattamento dei dati” relativi alla pratica in oggetto di cui verra in
possesso per 'espletamento dell’incarico medesimo.

IL SINDACO
( Prof. Leoluca ORLANDO )

el

o bt N e
et -



DICHIARAZIONE SCSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
EXARTE A6 E 37 DR 44572000 B SAMLL

tl sottoseritto Massimiliano Marinelli, nato o S (@) | NNGEGEK -
residente o TS R (1 e, consapevole delle sanzioni penali previste per
il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76, nonché di quanto
previsto dall’art. /5 DPRC H32000 ¢ sanite in adempimento dell’art. 20 D.Lus.
392013, ai timt dellinearico della rappresentanza ¢ ditesa del Comune di Palermo nel
vicorso da proporre avverso la sentenza n. 81172016 del Tribunale di Palermo Sezione
Lavoro

DICHIARA

sotto [a propria responsabiliti. yuanto segue:

* diessere nato o Y——e (M0) || YTTENENN

* diessere residente o SRR Provincia di (il in weeepSiig:

@ diessere in possesso del Diploma di Laurea in Giurisprudenza, conseguito presso
UUniversita degli Studi di Palermo il 13 luglio 1993;

1+ che il proprio curriculum professionale ¢ quello allegato atla presente;

1 che fa pronria attuale occurazione ¢ Professore [ niversitario;

* dinon versare in cause di incompatibilita con Iincarico da ricoprire;

a che non sussistono sitvaziont, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione
Al incarico da cicoprive. ex art. 330 comma 1 D.Lus. 16572001 ¢ san.i.

v dinon avere riportato condenne cenalt oo di non avere procedimenti penali in
COTS0;

T non rovaist in e dedle condiziont previste Jdal codice delie leggi antimatia ¢
delle misure di prevenzone drewr al DU es. 1392011 e samane:

T diavere presso vistone el Codice di comportamento dei dipendenti publict el
Comune di Paleomo, approcato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del
RO 2000 el essere consapevole che fa vy olazione degli obb'ight derivanu datlo

tesso e dal DPRD S 20130 che ha emanato il “Regolamento recante codice di
comportamento der dipendentr pubblich, a norma dell’articolo 54 del Jecreto
legislativo 30 marzo 26501000 1457, costituisce causa di risoluzione del rapporto con
1 Comune di Palermo 2 di deeadenza dall’incarico sopra citato;

+ ol non appartenere o societds entd o associazioni di qualsiasi genere dalla cui
nppartencnza o vineolo assoctativo si possa Jdeterminare un contlitto di interesse con
Mincarico assunto ovvero sinno Lali da renderne rilevante la conoscenza a garanzia
della trasparenza ¢ dell imparzialita della pubblica amministrazione;
dinon versare in ura celle cruse di inconteribilitd ¢ incompatibitita di cui al D. Lys.
8§ aprile 2013, n. 39, chie dispone in materia di inconferibilita ¢ incompatibilita di
incarichi presso e punoliche anministraziond ¢ presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell™ vt Lo commi 49 ¢ 500 1L 19072012 ¢ di essere consapevole



.

che nel corso dellincarnico incaricato ¢ obbligato a presentare annualmente una
dichiarazione sull'insussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui al sopra
citato deereto; a tal fine. il sottoseritto dichiara ¢li incarichi e le cariche ancora in
COrs0 0, s¢ cessati, con riferimento atl’arco temporale previsto negli artt. 4, 3, 7 ¢ 8
del Do s 392013, speciticando, con riferimento a ciaseun incarico o carica,
Camministrazione o ente sresso cul siricopre la carica o si svolge Uinearico. la
tpologia di cartea o mearico, data di nomina o di conferimento dell incarico o di
assunzione delfa cartea o termine ai scedenza o di eventuale cessazione: nessuno;
*ooar senst dellot S0 comma b et o) Jdel DL Lgs. 3372013 Riordino della
disciplina viguardante ¢li obblighi Ji pubblicita, trasparenza ¢ ditfusione di
mformacziont da parte delle pubbliche amministrazioni”, yuanto segue:
O di non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione;
L di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione;

di svolgere le seguentt altivita protessionali: Avvocato
* i provvedere all’aggiornamento della presente dichiarazione sostitutiva qualora
dovessero vertlicarsi vartazioni rispetto a yuanto cou la presente ¢ichiarato.

Stallega copia totostatica non autenticata di un decumento di identita.
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Jafermos T maggio 2006

/. )
Avy, | \/[db%lmlhdn() \Lumclhf
i /'7’ t’/” iry 1 //

|

tnfommativ o ar <enst del e 00 b Dy 1O 200 ey

Dy osvolaimento delle tunziom isutuzionali
el AL v eneono rratar o oado celto @ corretto ¢ per il tempo non supertore
puetlo necessaco ot eonr cor i sono seeolid o tratfatt e davono essere esatti,
vertinenti. complett ¢ nor cecodenti aspetto dle tinalita per fe quali sono rccolli ¢
trattati,

(Fsottoseritto autorteza ot unento dei dati personali al senst di quanto previsto dal D,
Lus. 196:2003 ¢ s.mui.

Lodan pervenalt veroono oot e

Palermo, T magaio 2010
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CURRICULUM VITAE

[MFORMAZION! PERSONALI

Nome
indirizzo
lelefong

Fax

E mnail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da—~a)

» Nome e indifizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principal mansioni e responsabilita

»Cate {da~q)

+» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impieqo

« Principali mansiont e responsabilita

* Date {da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tino di azienda o seftore

+ Ting di /mplego

* Principali mansion: e responsabilita

+ Date {da - a)
« Nome e indinzzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da ~3)

+ Nome g indirtzzo del datore Ji
Lynrm

+ Tigg di azignda o ceftore

» Foo diimmeieng

cing §o-tdypenan Maseiv ipn

|

Marinelli Massimiliano

1 Gennaio 2014 - oggi
Scuola delte Scianze Giuridiche ed Economico Sociali — via Maqueda 173 - 90134 Palermo

Universita degli studi
Professore Crdinafio
Titolare della cattedra di diritto del lavoro 1 {F-N)

31 marzo 2006 ~ 31 dicembre 2013
Facoita & Giursprutdenza - via Maqueda, 173 - 90134 Palenmo

Viniversita degfi Studi

Penfessore Crdinarnio

Miclare della cattecra ar diritto del lavora | {0-Z) e della cattedra di diritto det lavoro It {moduio
previdanza socidle - preside vicario dail’t marzo 2011 al 31 dicembre 2013

22 novembre 2002 - 30 marzo 2006
Facolta ai Giunsprudenza ~ via Maqueda, 173 - 30134 Palermo

Laversita fegl Studi
Professore Associato
Titolare defla catteara di dintto deltavoro | (O-2)

1 ottobra 2000 - 21 novembre 2002
Faccita di Scienze Politiche - wia Magueda, 324 — 90134 Palermo

Universita Cegl Studi

Ricercatore

Stppiente nelle catterre di Diritto del lavoro Il (corso di laurea i1 consulente del lavoro) e Diritto
deliavoro comunitario (corso di laurea in studi europei)

1 giugna 1999 - 30 settambre 2000
Jinartimento a4t Dintto Privato Ganerale - via Maquada, 173 - i017%4 Polarms
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+ Principall mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

+ Date (da-2)

« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consequita

+Dale (da - 3}
+ Nome e lipo di islituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / atilita
professionali oggetto dello studio
+ Quakfica consequita

+Date (da-~a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principalt materie / abilita
professionali oggetto defto studio

* Qualifica conseguita

+ Date {da - A)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

« Principali materie / abilita
rrofessicnali cqgetto deflo siudio

* Qualifica consequita

+ Cate {da - a}

- Nome e tipo diistituto Ji istruzione
o formazione

* Principalt materie / abitita
Jrofessianali oggetto dello studio

+ Qualifica consequita

+Date (da - 4

+ Nome e tpo di istituto di struzions
3 formazione

+ Princ’pali materie / abilita
professionali oggetto dells studio

+ Qualifica conseguita

Tapr - hopet Hat s

“thiata i ricerca nel progetto Flessibilita def ditto del lavoro e lutela della disoccupazions

! novembre 1895 - 31 ottobre 1998
Universita deghi Studi di Palermo

Ogltorato di ricercain Diritto ceif'fmpresa - X ciclo

Dotore diricerca

Agosto 1998
Unmiversitzet Faotsdam

Vineitore i una borsa di studio del Deutscher Akademischer Austauschdienst

Superamento esame finale

Agosto 1955
Universitaet Bremen

Vincitore di una borsa di studio del Deutscher Akademischer Austauschdienst
Superamento 2same finale

Cttobre 1993 — Giugno 1994
Goethe Institut Palermo

Cautsch
MP

Cliobre 1389 - qiugno 1392
Guathe Insutut Paermo

Tentseh
2af

Mitobra 1338 - uigno 14993
trearsila daghi shidi di Palermo - =acoita di Giursprudenz

<srso ditaurea in Giurisprudenza

Laurea in Giunsprudenza - yotaziore 3 13/110 e lode con menzione per la pubblicazione rella
‘ast
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CAPACITA E COMPETENZE PERSCNALI

*adrelingua

Altre lingue

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

+ Capacild di espressione orale
« Capagcita i fettura

» Capacita di scnttura

« Capacita di espressione orale

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Altre capacita e competenze

Patente o patenti

titeriori informazioni

\lagati

N BEAE] j -t sepaily G i A

Italiana

inglese
ccellente
Ecoellente
Lecellente
Tadesco
Buonn
Buona
3uono
Francese
E-ccellente
“lementare
t-ccellente

Abitudine alle relazioni con persone con altre fingue e cultwe. atfitudine all'adattamento a
contesti sacio cuiturall diversi da guello italiano

(astione di uno studio legale Coordinamento delle risorse umane @ materiali

Uso dei principali strumenti di v deoscnttura

Abiitazione alla professione di avvocato nella sessione 1995-1996 presso 1a Corte di Appello di
P slermo con la votazione di 433/450 - pnmo classificato nella corte di appello — vincitore delfla
t2ga rforo per fa sessione

B - acrile 1690

cvoCatn cassazicnisia dal 21 novembre 2008

“leneo dele erncipali oudblicaziont scientifiche & defle principali reiaziont a convegni scientifici

/;Wm)nﬁu; /%W/



ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI E DELLE RELAZIONI
A CONVEGNI DI MAGGIOR RILIEVO
del prof. Massimiliano MARINELLI, naro o Sieosmniil™mmn) Fihstimg
-
Monogratie

» Decentrapiento produttive ¢ tuiela Sei Lawratorr, Glappichelli, Torino, 2002;

o | snenzupenit per protivi cconnme. Crappichelll, Torino, 2005,

o [/ ontraito 4 lermne dnbo b L1337 2008 (in collaborazione con A, Bellavista e
AL Ganlly, Guppichelli, Torino, 2009,

Articoli su riviste

o [ trattumento relrrhutive Jegli rvocals dipendenti da soggesti pubblic, in cotso di
pubblicazione in . Lroaments dr firztto ded furors, 2014, numero 4/5;

s [Lunere della prova del requisito dimensionale dol datore di favor. \wy Giurspridens:
Hagana, 2004, 1) 209-215.

o [ wtornitura, wy Dratate Jr diritte el lavorn, volume V1 1D mercato del Javoro,
Padova, Cedam, 2012, po 1645-1680);

o [ womrattezone coliettiva dr cecondo ey welle pupbliche umminisiraszont, o
Contrittesione oittime ¢ refyhesiane: 12 ¢ Shampa a4 confmnio, Ginpp:chdli,
Tormo, 20120p | 3-1306;

v L ity s relrrivesione Proparsconatd o culitaente: provlesn ¢ prospetiive 1y lroomentt
Fodeite el e, 2010, PRG035,

o L uowteur ayvsamene ool wmascastone nelia procedura Sy omooiita) in Revesta
farana o siniio doz lavorn, 2009 1 TS0

> o open dl Omtratty oodwiive v lbertd di avoaazione selnd  recente
wrarnordensa el (ot e Cllustia, in Sinde in omemoria A Masteo 1Deli’Oflr,

Grappichelly, Torno, 2608, po934-951;

2 ity comunitario ¢ secesio dein spartivg Jal cotratto Gt lavoro a lempo deferminalo, in

[Sarpua e deito privaio, 2008, o S83-597,

Y uestiond Wit oo S d5 colmhosiage er malattia, i Informrastone srevideniale,
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2008, p. 82-9K:
La Corte Costitusionale ¢ fa vialagone da parte delle Regions def principt dellurs. 97
Cost. nelie 1ssunzions nel pubblico impiego, \n Nuove Autonomie, 2005, p. 721-732;
Corte Costatnitonale ¢ competenta concorrente della Regione Stcdfiana in mageria di favoro
frovato, i Studi in onore di Gloreio Goeyzz, Padova, Cedam, 2003, p. 1097-1106;
Federusmo e dirmitn def Laom: il cavo della Siclia, a1 favoro nelle pubbliche
apmenisiraszons, JUO4 391 b 14

lapette embimate del contratio di somministrasone di manodopera, o Dintto del
mrerredto ded larorn, 2004, P 327-354
Swccessione nell'uppalto, ussunsione det lavoraiors Irasferimento di aszenda, w i Dirttlo
ded faroro, 2004, p. 07479,
Il perdurante contrasto tra desitto internn ¢ deritto comunitart subla tutela def Lwvoratort

wel [rasfersmento di azzenda, in Furpa e dintto prvats, 2003, p. 819-855.

L stato relatore in numerost convegry, tra cut si segnalano:

9

L mrinre aiternative af lLeenzaamento vonomico in (talia ¢ la tutzla, nel mercato, der
Fawratorr ey, ol Seminario Euromediterraneo IV lengtamento di fronte alla
vida dedla e ooz, Uiniversiea deuli Smadt Chieti — Pescara, 13 ¢ 14 aprile
KIE RS
o himoenie od 1l rintessoniia ori untritn o or pportn i Lawm, L Convegno su I/
oRfr et o lipents o Lol peopsieonnt o furastato,  \ssocrazione Nazionale
Lovecart fnps, Paleomo, 21 irobre 201L

i roveslopsa T Trovas Ao T orvacar oiin Uapanoias sobre rop omas evtnadlivay Jded
lerecd il o diemeo e o, Ulniversia degli Studi di Valenena, 26 ¢ 27
serrembre 2015

Decadenze. conversiont ded rapports v miaranents, al convegno su fi Codlegato lavor:

il ¢ problepaticie applicaive, Canera Clvile Ihlea, Ragusa, 1 aprnle 2011

Palermo,

Avv. Prof Mas::jﬁjzmo (}W.{inel
%/} (T il
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