FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

l'-.i

. ..
g

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

— Indirizzo
Telefono,
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
~ +Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

SANTA CATANIA

Italia

Dal 07/05/2015 al 31/12/2017

Comune di Palermo

Area della Scuola e Realta dell'Infanzia

U.0. Progettazione e Gestione Fondi Extra Comunali

Posizione Organizzativa - Responsabile Progetti Servizi per IInfanzia VIlI* Qualifica Funzionale
(D3) '

.Dal 11/05/2018 al 13/0572018
Comune di Palermo

Area della Scuola e Realta dell'lnfanzia .
Coordinamento per I'organizzazione del XXI Convegno Nazionale dei Servizi Educativi e delle
scuole dell'Infanzia dal fitolo “Narrare le infanzie. Differenze, diversita, diritti/doveri"

Posizione Organizzativa - Responsabile Progetti Servizi per I'Infanzia VIII* Qualifica Funzionale
(D5)

Anno 2016 /

Centro Studi ITARD
Centro di Formazione ltard
Docenza sulla “Legge regionale 0/6"

Docente



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
» Nome e indirizzo del datore di lavaro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di implego

« Principali mansioni & responsabilita

Anno 2015

Centro Studi Itard

Centro fi Formazione Itard

Docenza sulla “Legge regionale 0/3"

* Docente

Dal 2014

Comune di Palermo

Area della Scuola e Realta dell'lnfanzia

RUP per il Piano di azione e Coesione per i Servizi di Cura

Gestione complessiva dei progetti finanziati dal Piano di azione e Coesione per i Servizi di Cura
all'lnfanzia (predisposizione bandi di gara, elaborazione di schede , acquisizione forniture di beni
e servizi, monitoraggio, rendicontazione e procedure di accreditamento.)

2014 _
Comune di Palermo

Area della Scuola e Realta dell'Infanzia

Awviso Pubblico per la concessione di contributi per I'adeguamento di asili nido comunali
emanato dall'Assessorato Regionale della Famiglia e delle Politiche Social

Progettazione

Dal 2013
Comune di Palermo

Area della Scuola e Realta dell'Infanzia

Piano di azione e Coesione per i Servizi di Cura all'Infanzia finanziato dal Ministero dellinterno
per il DSS 42 - capofila Comune di Palermo

Realizzazione del Piano di azione e Coesione per i Servizi di Cura all'Infanzia

2009
Comune di Palermo

Settore Servizi Educativi
Nuovo Regolamento Asili Nido
Stesura del nuovo regolamento asili nido

2009 \
Universita degli studi di Palermo Cy/
Facolta di Architettura

Seminario “Eco — designer e Spazi a misura di bambino, organizzazione degli spazi e ruolo
dell'educatore”

Relatore



ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da—a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azignda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilitd

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
. lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
- lavoro

= Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

* « Principali mansioni & responsabilita

2009
Universita degli studi di Palermo

Facolta di Scienze della formazione
"I servizio Asili Nido del Comune di Palermo caratteristiche, organizzazione e regolament”
Docente

2008
Universita degli studi di Palermo

Facolta di Architettura

Seminario *Eco ~designer e Spazi a misura di bambino, organizzazione degli spazi e rualo
dell'educatore”

Relatore

2007
Comune di Palermo e Universita degli studi di Palermo

Facolta di Scienze della formazione

Tiracinio c/o gli asili nido comunali per gli studenti del Corso di Laurea in Educatore della Prima
Infanzia Progetto Formativo e di Orientamento

Responsabile

Marzo 2008
Comune di Palermo

Settore Attivita Sociali

Commissario Esaminatore dei progetti relativi al bando per l'esternalizzazione della gestione
Asili Nido '

Valutazione dei progetti presentati da cooperative sociali e Onlus.

Dal 03/02/2006
Facolta di Scienze dell'Educazione — Corso di Laurea di Educatore alla Prima Infanzia

Universita degli Studi
Consulenza esterna

Docenza in due seminari dal titolo “L'organizzazione del Servizio Asili Nido e della singola
struttura’ e “Spazi, arredi e materiali nel nido in funzione delle finalita educative”.

2005 L/

Comune di Palermo

Settore Pubblica Istruzione

Apertura nuovi nidi @ micronido con contributi del’Assessorato Regionale alla famiglia e alle
Politiche Sociali

Progettazione Educativa



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) Dicembre 2005

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Palermo
lavoro
« Tipo di azienda o seftore Seftore Pubblica Istruzione
« Tipo di impiego Commissario Esaminatore dei progetti relativi al bando per I'esternalizzazione della gestione
Asili Nido
* Principali mansioni e responsabilita Valutazione dei progetti presentali da cooperative sociali e Onlus.
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da-a) 2005

+ Nome e indirizzo del datore di Comune di Palermo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Settore Servizi Educativi
= Tipo di impiego U.0. Sostegno Socio-Pedagogico
* Principali mansioni e responsabilitd Responsabile Sostegno Socio-Pedagogico VII* Qualifica Funzionale ( D 5); dal 2006 vincitrice

di Posizione Organizzativa “Responsabile Socio-Pedagogico dei Nidi",
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dal 2002 al 2005

» Nome e indirizzo del datore di Comune di Palermo
lavoro
« Tipo di azienda o seftore Settore Pubblica Istruzione
= Tipo.di impiego Servizio Asili Nido
* Principali mansioni e responsabilita Assistente Sociale Coordinatore VIII* Qualifica Funzionale (D 3)
ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a) Dal 2002 al 2003

= Nome e indirizzo del datore di Comune di Palermo
lavoro
= Tipo di azienda o settore Settore Pubblica Isfruzione e Settore Altivita Sociali
* Tipo di impiego Settore Tutela per i minari
« Principali mansioni e responsabilita Assistente Sociale Coordinatore VIII* Qualifica Funzionale (D 3)
ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da—a) Giugno 2002

* Nome & indirizzo del datore di Comune di Palermo
lavoro
= Tipo di azienda o settore Settore Pubblica Istruzione
« Tipo di impiego Convegno Nazionale Asili Nido e Servizi Educativi per lnfanzia
* Principali mansioni e responsabilita ~  Responsabile dell'organizzazione del Convegno e moderatore del gruppo di lavoro “Area

Bambini e nuove tipologie di servizio”

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a) Dal 2001 al 2006 /
* Nome e indirizzo del datore di Comuni di Monreale — Ficarazzi — Camporeale - Villabate
lavoro C/")
* Tipo di azienda o settore Settore Pubblica Istruzione
* Tipo di impiego Gestione, organizzazione e formazione degli asili nido comunali

* Principali mansioni e responsabilita Esperta nel settore dell'infanzia



ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabllith

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome & indirizzo del datare di
lavaro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo-di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

»Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2001 al 2005
Comune di Camporeale

Consulente per la gestione, organizzazione e formazione asili nido cumunalil
Consulente

Dal 2001 al 2005
Comune di Ficarazzi

Consulente per la gestione, organizzazione & formazione asili nido comunali
Consulente

Dal 2001 al 2005
Comune di Villabate

Consulente per la gestione, organizzazione e formazione asili nido comunali
Consulente

2000
Comune di Monreale

Consulente per la gestione, organizzazione e formazione asili nido comunali
Consulente : :

2000
Comune di Palermo

Settore Pubblica Istruzione

Progetto “Infanzia 0/6 anni — Giornate di studio per il personale delle scuole dell'Infanzia del
Comune di Napoli*

Relatore con lintervento dal titolo “La relazione con i genitori nei servizi per la prima infanzia”

2000
Comune di Palermo

Settore F’ubﬁlica Istruzione
VI Congresso Internazionale delle Citta Educative svaltosi a Lisbona
Relatore

s



ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

_+Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da - a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

Dal 1990 al 2002
Comune di Palermo

Settore Pubblica Istruzione
Servizio Asili Nido
Assistente Sociale Coordinatore VII* Qualifica Funzionale (D 2)

Dal 1999
Comune di Palermo (con Determina Sindacale)

" Ufficio di Coordinamento per |'attuazione della L. 285/97

Promozione di diritti ed opportunita per l'infanzia e per I'adolescenza
In staff nel gruppo centrale di coordinamento

Anno 1999
Istituto Professionale di Stato di Partinico

Ministero dell'lstruzione Pubblica
Corso di Assistenti nella prima Infanzia
Dacente animatore ludico

Anno 1999
Comune di Palermo

Ripartizione del Personale

Commissione per la selezione per assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 31 ausiliari
asili nido

Commissario d'esami

Anno 1998
Comune di Palermo

Settore Aftivita Sociali
Gruppo Tecnico di coordinamento per ['attuazione delle Legge 285/97
Disposizione e programmazione dei diritti e d'opportunita per l'infanzia e per I'adolescenza .

Anno 1997
Comune di Palermo 3

Ripartizione del Personale
Commissione per la prova selettiva della mobilita del personale
Commissario



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+* Date (da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

Anno 1996
Comune di Palermo (con Determina Sindacale)

Ufficio di Coordinamento del Servizio Sociale Professionale
Studio, valutazione, programmazione, coordinamento e consulenza tecnica
In staff nel gruppo di coordinamento

Anno 1995
Comune di Palermo

Ripartizione Pubblica Istruzione
Aggiomnamento Regolamento Asili Nido Comunali

Anno 1992/93
Comune di Partinico

Istituto Professionale di Partinico
Animatore Ludico
Docente

Anno 1992
Comune di Palermo

Istituto Professionale di Stato di Partinico
Esperto nel Settore della Prima Infanzia
Commissario d'esami per la qualifica di Assistente alla prima infanzia

Anno 1990
Comune di San Cipirrello

Commissione per |'espletamento della prova scritta del cancorso pubblico per titoli ed esami n. 1

Assistente Sociale
Commissario d'esami

Anno 1990
Comune di Palermo

Istituto Professionale di Stato di Partinico
Esperto nel Settore della Prima Infanzia
Commissario d'esami per la qualifica di Assistente alla prima infanzia



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

-+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

 Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Anno 1989
Comune di Palermo — Ripartizione del Personale

Assessorato Igiene e Sanita Area Materna Infantile Servizio Asili Nido
Collocazione organizzativa
Coordinatrice Asili nido

Dal 1986
Comune di Palermo — Ripartizione Attivita Sociali

Setiore Attivita Sociali
Coordinamento Asili Nido
Coordinatrice Asili nido

Dal 16/05/1985
Comune di-Palermo

Settare Pubblica Istruzione

Servizio Asili Nido
Coordinatrice del Servizio Asili Nido VII* Qualifica Funzionale (D 3)

1981/82
Comune di Palermo

Assessorato Condizione Femminile Servizio Asili Nido

Supervisione di un tirocinio cfo gli asili nido comunali per e allieve della scuola superiore per

assistenti sociali
Responsabile

Anno 1979
Facolta di Pedagogia di Palermo

Universita degli Studi di Palermo
Collaborazione con la cattedra di Psicologia Sperimentale
Assistente Sociale nell'ambito dell'Equipe Socio-Psico-Pedagogica

Dal 28/12/1978
Comune di Palermo

Settore Pubblica Istruzione
Servizio Asili Nido
Esperto Amm.vo VI* Qualifica Funzionale



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Aprile 2015
Comune di Palermo

"La Legge 190/2012 ed il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione nel Comune di
Palerma”

Nessuna
Nessuno

Gennaio 2015
Q4ECEC cfo Universita degli Studi di Palermo

Convegno *Qualita ed Impegno Istituzionale nelle Politiche Educative per I'Infanzia"

Nessuna
Nessuno

Febbraio 2014
Reggio Emilia - Gruppo Nazionale Nidi Infanzia

Convegno “Educazione e/é palitica”

Nessuna
Nessuno

Ottobre — Novembre 2013

Formez - Laboratori di assistenza tecnica all'attuazione del Programma Nazionale Servizi di
Cura alla Prima Infanzia e agli Anziani non Autosufficienti (56 h)

Analisi del formulario e delle schede di intervento, analisi delle Linee Guida Ministeriali, Simulate
di compilazione. ‘

Nessuna
Nessuno

Novembre 2010
Universita di Bologna, Comune di Bologna, Provincia e Regione Emilia Romagna

Convegno "8 giorni per I'Infanzia”

Nessuna
Nessuno

o4



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da—a)

+ Nomne e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie./ abilita
professionall oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da-a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Giugno 2010
Comune di Caltagirone

Manifestazione culturale “| nidi in citta. Infiorata per linfanzia”

Nessuna
Nessuno

2009
Comune di Palermo - Ufficio Sviluppo Organizzativo

Orientamento al cittadino e qualita sulla pubblica amministrazione

Nessuna
Nessuno

Anno 2007/2008

Comune di Palermo - Settore Attivita Sociali Area Servizi Diritti dei Minori Gruppo Tecnico di
Coordinamento

Valutando L'educatore

Nessuna
Nessuno

2008

Comune di Palermo - Settore Attivita Sociali Area Servizi Diritti dei Minori Gruppo Tecnico di
Coordinamento

Laboratorio sulla Valutazione dei Progetti

Nessuna
Nessuno

Anno 2006
Cerisdi

La redazione degli atli amministrativi alla luce della nuova legislazione

Nessuna
Nessuna

v



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da—a)
« Nome e tipo diistituto diistruzione
o formazione

+ Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
= Qualifica consequita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
= Nome € tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
prafessionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno 2006
Cerisdi

Privacy e trattamento dei dati del testo unico alla stesura del documento programmato sulla
sicurezza
Nessuna
Nessuno

Anno 2006
Comune di Palermo - Ufficio Sviluppo Organizzativo

La Direzione per Obiettivi nel Comune di Palermo

Nessuna
Nessuno

Anno 2002
Cerisdi

Corso di formazione per la categoria D

Nessuna
Nessuna

Anno 2001

Centro Nazionale di documentazione e analisi per l'infanzia per I'infanzia e I'adolescenza cfo
lstituto degli Innocenti di Firenze — Settore Organizzazione e Gestione risorse e ricerca
formazione e documentazione

Forum sull'attivita di ricognizione della legge 285/97 per I'area degli interventi sul sostegno alla
genitorialita

Nessuna

Esito positivo

Anno 2000
Comune di Palermo — Assessorato Pubblica Istruzione e Politiche Educative

Convegno Nazionale Asili Nido e Servizi Educativi per I''nfanzia *| Servizi dellinfanzia come
risorsa e riscatto della citta"

Nessuna
Esito positivo

3



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di islituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
» Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Quialifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
~ oformazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno 1997

LUMSA - Corso di diploma universitario in servizio Sociale - Scuola di Servizio S. Silvia

Corso aggioramento per Assistenti Sociali in area penale — Progetto e Spazio d'Intervento del

Servizio Sociale
Nessuna
Esito positivo

Anno 1997
Comune di Pistoia - Assessorato Pubblica Istruzione

Convegno "La Qualita coltivata”

Nessuna
Nessuno

Anno 1995
Comune di Monteroni di Lecce

Convegno “Nido, famiglie e territorio — Aspetti Sociali-Educativi

Nessuna
Nessuno

Anno 1994
Comune di Cinisello Balsamo

Convegno * Servizi Educativi per la Prima Infanzia”

Nessuna
Nessuno

Anno 1993
Comune di Palermo

Programmazione, comunicazione, controllo di gestione — Tesi finale: Importanza della

Comunicazione.
Nessuna
Nessuno

4



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1993/94
AEFF.E

Aggiomamento, Formazione, Consulenza modulare per i funzionari della gualifica Ve

superiore dell'’Amministrazione Comunale

Tematiche Generali Programmazione e Bilancio, managerialita e pubblico impiego, carichi di
lavoro, comunicazione, controllo di gestione

Buona

Anno 1990
Universita degli studi di Palermo

Convalida Diploma di Assistente Sociale

Assistente Sociale
110/110 e Lode

Anno 1989
ENAIP - Ente Provinciale di Palermo

Assistente alla Prima Infanzia

Assistente alla Prima Infanzia
110/110 e Lode

Anno 1989
Comune di Piacenza — Assessorato Pubblica Istruzione

Convegno nazionale "Con voce al nido — Bambini @ Complessita®

Nessuna
Nessuno

Anno 1986

ESIS
Orientamenti per un progetto d'intervento integrato nell'area materno-infantile

Nessuna
Nessuno



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da—a)

* Nome & fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da-a)
* Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 1979 al 1980
EISS - Centro Regionale per la Formazione degli Operatori Sociali -

Corso di specializzazione per assistenti sociali - Il Nuovo Ruolo degli Enti Locali nell'ottica della
riforma e del decentramento

Nessuna
Nessuno

Anno 1977
E.S.LS.

Diploma di Laurea di Assistente Sociale

Diploma di laurea
110/110 e Lode

Anno 1976
Scuola di Servizio Sociale Cesare Vittorelli

Diploma di Laurea di Assistente Sociale

Diploma di laurea
110/110 e Lode

Anno 1974
E.NALP.

Diploma di Assistente alla prima infanzia

Diploma
Nessuno

Anno 1973
Istituto Magistrale "Margherita”

Diploma Magistrale

Diploma y/
44/60 ' :



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante & in

situazionl in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amministrazione-

di persone, progetti, bitanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad as.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzature specifiche,
macchinari, ace.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ITALIANO

FRANCESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

AVENDO LAVORATO IN AMBIENT| A DIRETTO CONTATTO CON L'UTENZA ASILI NIDD, CON IL PERSONALE
INTERNO E CON | BAMBINI FREQUENTANTI IL NIDO DIVIENE NECESSARIA LA CAPACITA DI RELAZIONARSI
AGLI ALTRI, CONFRONTANDOSI CON COLLEGHI E TECNICI DEL SETTORE, PER MEGLIO AFFRONTARE LE
PROBLEMATICHE AD ESSO CONGIUNTE.

\/ARIA E' L'ATTIVITA DI STUDI E RICERCA GHE IN QUESTI ANNIE' STATA EFFETTUATA PER
L'AGGIORNAMENTO COSTANTE DEI NUOVI PROGRAMMI PEDAGOGICI-SOCIALL.

ISCRIZIONE ALLA SEZ. A DELL'ORDINE PROSESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALIR.S.
|SCRIZIONE ALLA SEZ. B DELL'ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALIR.S.
RESPONSABILE DELLA APERTURA DEGLI ASILI NIDO COMUNALI.

RESPONSABILE DELLE ATTIVITA COLLATERALI DEI NIDI.

PROGRAMMAZIONE PSICO-PEDAGOGICA, DOCUMENTAZIONE E VALUTAZIONE.
PREDISPOSIZIONE, ATTUAZIONE E VERIFICA DI PROGETTI E/O PROGRAMMI SOCIO-

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ASSISTENZIALI E SOCIO-EDUCATIVI.

PREDISPOSIZIONE DELLE PRATICHE RELATIVE Al MINOR| SEGNALATI DAI SERVIZI SOCIALI,
TRIBUNALE DEI MINORI E ASL, AL FINE DELL'INSERIMENTO NEI SERVIZI PER L'INFANZIA.

SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA.

RESPONSABILE DELL'ORGANIZZAZIONE E VALUTAZIONE DI PROGETTI INERENTILE AREE

BAMBINI SPAZIO — GIOCO 0/5 ANNI.

GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEI CORS! DI AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE COMUNALE.

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE, IN COLLABORAZIONE CON LA FAGOLTA DI SCIENZE DELLA
FORMAZIONE, DEL TIROCINIO RISERVATO AGLI STUDENTIISCRITTI ALL'ULTIMO ANNO DI

CORSO.
RAPPORTI CON | CONSULENTI ESTERNI.
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI.

PARTEGIPAZIONE A CORSI DI AGGIORNAMENTO CON ATTESTAZIONI SUI SERVIZI EDUCATIVI

DELLA PRIMA INFANZIA,

RESPONSABILE ORGANIZZATIVA DEL CONVEGNQ NAZIONALE ASILI NIDO SVOLTOSI NEL

GIUGNO DEL 2000.

MODERATORE DI UN GRUPPO DI LAVORO IN OCGASIONE DEL CONVEGNO NAZIONALE ASILI

NIDO

Pubblicazioni:

Miniguida ai Servizi per I'nfanzia del Comune di Palermo — Grafica “Tipografia del
Vespro di Giordano” Palermo, Area Scuola

&



. *Cucinare al Nido" - Comune di Palermo, Assessorato alla scuola — Settore Servizi
Educativi, Servizi Asili nido.

- Libro sui progetti educativi; “Percorsi di crescita. La Progettazione Educativa negli Asili
Nido Comunali di Palermo” Grafica Sarcuto, s.r.l., Agrigento

- Opuscolo informativo: “Il Nido. La casa dei bambini”, Grafica Sarcuto, s.r.l., Agrigento
- Tre opuscoli dal titolo “I Nidi e la citta", Comune di Palermo

- Incorso di stampa la pubblicazione inerente limportanza del sostegno alla
genitorialita, alle famiglie con bambini portatori di handicap che frequentano i nidi, Ed.

Junior,
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Competenze non precedentemante
indicate.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI Nessuno

Il sottoscritta & a conoscenza che ai sensi dell'art. 26 delle legge 15/68, le dichiarazioni
mendaci, |a falsita negli atti falsi seno punili ai sensi del cadice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoseritio autorizza al traltamento dei dali personali, secondo quanto
previsto della Legge 675/96 dal 31 Dicembre1996.

o kS,
e D.ssa Santa Catania
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