
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Spataro Ciro

Data di nascita 26/04/1967

Qualifica Posizione Organizzativa

Amministrazione COMUNE DI PALERMO

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Innovazione Tecnologica,
Pubblicazione e Open Data

Numero telefonico
dell’ufficio

+390917406332

Fax dell’ufficio 0917406342

E-mail istituzionale c.spataro@comune.palermo.it

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma di Geometra

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Attività di cogestione tecnica ed amministrativa di diversi
progetti trasnazionali cofinanziati dalla Commissione
Europea per la diffusione delle buone prassi nella tutela
ambientale e nei sistemi di gestione ambientale. Progetti:
cied, euroemas, etiv, medclima, urban-matrix. - COMUNE
DI PALERMO

- Attività per la diffusione delle competenze, formazione e
cultura digitale negli Uffici, attraverso utilizzo di webinar del
FormezPA, e incontri, con particolare attenzione ai dati in
formato aperto. Attività, progetti e iniziative in team multi
competenze per l’attuazione dei contenuti dell’Agenda
Digitale al Comune di Palermo. Riferimenti ad attività svolte
negli ultimi anni in campo digitale: https://goo.gl/Jyjdbr -
COMUNE DI PALERMO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Spagnolo Fluente Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Le Competenze digitali sono state maturate attraverso: 1)
percorsi formativi online su open data, 2) confronti con
sviluppatori di applicazioni web/mobile, 3) partecipazione
alle comunità sul Programma Nazionale per le competenze,
formazione e diffusione della cultura digitale (AgID).
Competenze specifiche: • padronanza degli strumenti della
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suite Office e LibreOffice per ufficio; • padronanza dei
programmi per l’elaborazione digitale delle immagini; •
padronanza degli strumenti di cloud della suite di Google
Drive e attitudine alla condivisione del lavoro in ambiente
multidisciplinare; • padronanza di piattaforme per la
generazione di mappe georeferenziate online (uMap,
Openstreetmap, Googlemaps); • buona padronanza dei
database per la gestione dei dataset in formato aperto
(open data); Riferimenti ad attività pratiche svolte negli
ultimi anni in campo digitale: https://goo.gl/Jyjdbr

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- PUBBLICAZIONI • Redazione della bozza delle Linee
Guida comunali open data in maniera partecipata con
cittadini sensibili alla pubblicazione e riuso dei dati aperti:
https://goo.gl/alRQrW che sono state adottate dal Comune
di Palermo con Deliberazione di Giunta Municipale n. 252
del 13.12.2013 • Sito web didattico per i referenti open data
del Comune di Palermo, utile per tutte le tipologie di
dipendenti della Pubblica Amministrazione:
https://sites.google.com/site/opendatapalermo

- COMPETENZE GESTIONALI • Competenze organizzative
e di monitoraggio con indicatori, acquisite durante
l'esperienza di gestione dei progetti di partenariato
trasnazionale cofinanziati dalla Commissione Europea. •
Attitudine al lavoro in team multidiscliplinari. • Competenze
di cogestione documentale nei progetti e di analisi dei
processi partecipativi con tecniche di codesign. •
Competenze nell'analisi e gestione dei rischi nei progetti
attraverso l'applicazione delle tecniche del Project
Management https://goo.gl/hqoziX

- PARTECIPAZIONE A PERCORSI FORMATIVI •
"Progettazione energetica e certificazione degli edifici”,
2008; • “I sistemi di gestione ambientale”, 2004; •
"Efficienza energetica: normativa e meccanismi di
incentivazione”, 2007; • “Urban Management”, 2008; • “I
sistemi fotovoltaici connessi in rete: installazione e
collaudo”, 2004; • “Pubblica Amministrazione e Sviluppo
Urbano Sostenibile”, 2003; • “Gli impianti solar cooling”,
2008; • “Tecnologie energetiche rinnovabili”, 2006; •
“PARSEC ciclo di vita del progetto: gestione dei rischi nei
progetti, budgeting e rendicontazione”, 2008; • “La direzione
per obiettivi”, 2006; • Partecipazione al corso online del
FormezPA sugli open data, 2014
http://eventipa.formez.it/node/29227; • Partecipazione al
corso online del FormezPA sugli open data, 2015
http://eventipa.formez.it/node/57587; • Partecipazione al
corso online del Formez sull'e-leadership, 2015
http://eventipa.formez.it/node/57584.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI PALERMO

dirigente: Spataro Ciro

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Innovazione Tecnologica, Pubblicazione e Open Data

stipendio tabellare
posizione parte

fissa
posizione parte

variabile
retribuzione di

risultato
altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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