
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome donia francesco

Data di nascita 01/12/1964

Qualifica posizione organizzativa

Amministrazione COMUNE DI PALERMO

Incarico attuale Posizione Organizzativa - studi ed analisi di settore presso area
amministrativa r.u. ed i.

Numero telefonico
dell’ufficio 0917406817

Fax dell’ufficio 0917406800

E-mail istituzionale f.donia@comune.palermo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Dottorato di Ricerca in Economia dei trasporti
Altri titoli di studio e

professionali
- Laurea conseguita presso l'Università di Palermo in data

14/11/1990 con la votazione di 110/110.

- Dottorato triennale dal 01/01/2005 al 31/12/2007
conseguito preso l'Università di Palermo

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Servizio di ruolo, a tempo pieno ed indeterminato, presso
l'Azienda Sanitaria Locale n. 6 (ex Unità Sanitaria Locale n.
62 di Palermo) – Via Giorgio Arcoleo, Palermo, con il profilo
di Assistente Tecnico (ex 6° livello). Dal 11.11.1992 al
09.07.1995, giusta deliberazione n. 1515 del 11.11.1992,
ha svolto, oltre ai compiti assegnati presso il Servizio
Economico Finanziario, le funzioni e gli adempimenti di
Segretario dell’Ufficio di Direzione dell’ex U.S.L. n. 62 di
Palermo - Attestato di “LODEVOLE SERVIZIO” del
15.01.1993 prot. n. 172 svolto presso il Servizio Economico
Finanziario dell'Unità Sanitaria Locale n. 62 di Palermo fin
dalla data di assunzione; - ASP DI PALERMO

- Funzionario Contabile (ex 8° livello) – Posizione
infracategoriale Ctg. D5; Dal 10.04.2005 al 31.07.2006 -
titolare della Posizione Organizzativa di “Responsabile
Studi ed Analisi di Settore”; Dal 01/08/2006 al 30.09.2013 -
Incarico di “Alta Professionalità” – Responsabile Studi ed
Analisi di Settore”, ai sensi dell’art. 10 comma 1 del
C.C.N.L. del 22.01.2004. - COMUNE DI PALERMO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico

CURRICULUM VITAE
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Spagnolo Fluente Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Ottime conoscenze e utilizzo dei pacchetti di Windows -
Microsoft Office (Word, Excel, Power point ed Access);
Ottima conoscenza e regolare utilizzo di software dedicati
del Comune di Palermo: 1. Sistema Informativo Bilancio del
Comune di Palermo (SIB) 2. Sistema elaborazione delle
paghe del Comune di Palermo (GESEPA) 3. Sistema di
rilevazione delle presenze del Comune di Palermo (Winrap
e ASCOTWEB) 4. Programma informatico di protocollo
generale (MAYA); Uso costante e quotidiano di Internet
tramite i browser denominati Internet Explorer e Modzilla;
Utilizzo della posta elettronica per lo scambio e l’inoltro di
informazioni e comunicazioni; •

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Formatore Interno del personale del Comune di Palermo
dal 2007 al 2013. Ha svolto interventi di formazione
trasversale e di tipo specialistico (Contabilità di base ed
avanzata) al personale e interventi formativi relativi alle
innovazioni organizzative e contrattuali introdotte dall’ente.
Componente del gruppo di lavoro “Nucleo inter–aree per il
Controllo Successivo” costituito dal Segretario Generale in
data 13.07.13 per l’attività di controllo successivo di
regolarità amministrativa ex art. 147 bis del D. Lgs. N.
267/2000; Componente dal 22.10.2004 al 31.12.2006
dell’”Ufficio Emergenza Traffico”, a seguito dell’Ordinanza
del Presidente del Consiglio dei Ministri in cui il Sindaco fu
nominato “Commissario Delegato” per l’attuazione degli
“Interventi necessari a fronteggiare l’emergenza
determinatasi nella Città di Palermo a causa del
superamento delle soglie di attenzione dell’inquinamento
atmosferico; "Encomio Solenne" conferito dal Sig. Sindaco
con D.S. n. 136 del 31.03.2010;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI PALERMO

dirigente: donia francesco

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - studi ed analisi di settore presso area amministrativa r.u. ed i.

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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