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COMUNE DI PALERMO
AREA DELLA CULTURA

Palazzo Ziino — Via Dante, 53 — 90141 Palermo

DISCIPLINARE D’INCARICO DI COLLABORAZIONE

L’anno duemilasedici il giorno uno del mese di Giugno, in Palermo I’ Amministrazione
Comunale di Palermo, rappresenta dal Dr. Sergio Forcieri nato a Palermo il 20.08.1954 nella
qualita di Capo Area della Cultura, domiciliato per la carica presso Palazzo di Citta Piazza
Pretoria C.F. 80016350821, presso la sede dell’Area della Cultura, Via Dante, 53 — 90141
Palermo.

INSTAURA

giusta Determinazione Sindacale nr. 57/DS del 10.05.2016, con la Dr.ssa Antonina Attilia Lupo
nata a Palermo il 08.08.1970 e residente a Carini (Pa) in Via Baldo Cesare n. 19, C.F.
LPUNNT70N48G2730, un rapporto di collaborazione esterna che riguarda I’attivita in materia_;

di “Consulente in comunicazione e pubbliche relazioni”, finalizzato alle Attivita dell’A
[

Cultura.

Si conviene e si stipula quanto segue:

Art.1
Natura e obbiettivo dell’incarico

della Cultura, dell’ Assessorato alla Cultura e delle relative strutture istituzionali, di supportare
la programmazione e la gestione dei singoli piani di comunicazione, pianificare I’immagine per
la realizzazione di attivitd e programmi, di creare e mantenere le relazioni con la stampa e I

14
I’incarico consiste nello sviluppare I’efficacia del processo comunicativo all’interno dell’Area '

Istituzioni.

L’incarico deve intendersi ad ogni effetto, di collaborazione professionale che, prescindendo da
obblighi di presenza fisica, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente
con il Comune di Palermo. Il collaboratore svolgera I’incarico conferito, attesa la natura
fiduciaria, in coordinamento funzionale con le strutture comunali di riferimento, pur non
essendo assoggettato gerarchicamente, ne disciplinarmente al Comune conferente.



L’attivita in argomento deve essere prestata nei tempi e nei modi stabiliti dagli Uffici dell’ Area
della Cultura, attenendosi alle prescrizioni contenute nel presente accordo e a quelle, di volta in
volta, diramate dall’ Assessore alla Cultura e dal Capo Area.

11 collaboratore svolgera I’incarico conferito in coordinamento funzionale con 1’ Assessore alla
Cultura e con il Capo Area.

Art.2
Modalita di espletamento dell’incarico

Il collaboratore svolgerd la prestazione personalmente, con autonomia organizzativa ed
operativa, negli gli orari e con i tempi che determinera per il migliore espletamento
dell’incarico e in base agli obbiettivi dell’incarico ricevuto.

Le modalita di esecuzione saranno concordate con 1’Assessore alla Cultura o dal Capo Area
della Cultura al solo fine del coordinamento funzionale con le azioni svolte nella relativa
struttura medesima.

In particolare le azioni da porre in essere, per le quali si ritiene di affidare ’incarico sono le

seguenti:

1. curare i collegamenti con gli organi di informazione, assicurando il massimo grado di
trasparenza, chiarezza e tempestivita delle comunicazioni da fornire nelle materie di interesse
dell’ Area della Cultura;

2. preparare i Piani di informazione su eventi e attivita di volta in volta comunicati
dall’ Assessore alla Cultura o dal Capo Area;

3. preparare e convocare le conferenze stampa, dotando gli organi di informazione della
documentazione attinente all’argomento delle manifestazioni culturali;

4. redigere ed inviare, sulla base delle indicazioni dell’ Assessore alla Cultura o dal Capo Area,
agli organi di informazione i comunicati stampa relativi a questioni di interesse dell’@é&%
della Cultura; | [/ g

5. aggiornare l'area dei comunicati sul sito Internet del Comune di Palermo, nonché l'aréﬁiv )
. . . . . . . . . \ 2
fotografico online appositamente predisposto per gli organi di informazione; Es A,
6. predisporre le rassegne stampa sugli argomenti indicati dall’ Area della Cultura; @

La stessa attivita in nessun caso potra essere considerata come svolta alle dipendenze
dell’ Amministrazione Comunale.

1l collaboratore potra utilizzare le risorse strumentali messe a disposizione dal Comune nei
limiti necessari per garantire il corretto svolgimento della prestazione;

Il collaboratore svolgera, pertanto la prestazione senza alcun vincolo di subordinazione né 524&,
obbligo di esclusivita.

Il collaboratore & tenuto all’osservanza delle regole in materia di segreto d’ufficio cosi come
definito dai contenuti del CCNL Enti Locali.



Il collaboratore pud intrattenere rapporti professionali con soggetti diversi dal Comune a
condizione che non si configurino conflitti d’interesse e che gli stessi non creino danno
all’immagine e pregiudizio al Comune medesimo.

Art.3
Durata dell’incarico

L’espletamento dell’incarico di cui al precedente art. 1 decorrera dalla data di sottoscrizione del
disciplinare di incarico, previa pubblicazione sul sito istituzionale del Comune, ai sensi dell’art.
15 D.lgs. 33/2013 e avra validita fino alla conclusione dell'attivita concordata o, comunque,
avrd termine automaticamente a seguito di un eventuale cessazione a qualunque titolo del
mandato elettivo del Sindaco conferente, senza necessita di ulteriori comunicazioni.

Art.4
Compenso

L’incarico & conferito a titolo gratuito, nell’assoluta assenza di oneri a carico
dell’ Amministrazione Comunale e senza alcun riconoscimento di rimborsi spese, sostenute a
qualunque titolo per 1’espletamento dello stesso, che sono e rimarranno a carico del
collaboratore, il quale rinuncia espressamente con la sottoscrizione del presente disciplinare a
qualsiasi pretesa attuale e futura sulle spese eventualmente sostenute per l’espletamento
dell’incarico medesimo.

Art.S
Trattamento dati personali

Ai sensi del D.1gs. n. 196 del 30 agosto 2003, i dati personali forniti saranno raccolti pres ol

strutture organizzative dell’Amministrazione Comunale di Palermo per le finalita di gestlw
della pratica.

11 trattamento dei dati personali raccolti dal Comune & finalizzato nei modi leciti e per un tempo
non superiore a quello necessario dell’espletamento di funzioni istituzionali e di compiti
attribuitigli dalla legge e dai regolamenti.

Al trattamento potranno attendere anche soggetti esterni pubblici o privati con il quale il
Comune abbia un rapporto di concessione, convenzione e/o contratto finalizzato
all’espletamento della procedura o di parte in essa.

1l professionista, fatte salve le particolari previsione di legge, gode dei diritti di cui al D.Igs. n.
196 del 30 agosto 2003, i quali potranno essere fatti valere dall’ Amministrazione Comunale. ¥

Art.6

Risoluzione del contratto g ?
Al Comune ¢& fatta salva la possibilita di risolvere il contratto in qualsiasi momento dandone
comunicazione al professionista.



