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Ordine del giomo: Prot.n.
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1 COMMISSIONE w ﬁn 'tﬁ-&“n m‘éﬁn tg‘ru m?:n ﬁn
CONSILARE A
Giuseppe Miluzzo A

Giovanni Inzerillo P 9.50 11,20

Domenico Bosanno P 947 1120

Salvatore Di Maggio P 9,45 11,20

Carmelo Miceli P 9,45 11,20

Salvatore Forello A el

Mariangela Di Gangi P 9,45 11,14

111 COMMISSIONE
Sabrina ‘ P 10,10 11,20

Massimiliano Giaconia P 945 11,20
" Antonino Abbate A

Concetta Amella P 945 11,20

Caterina Meii A
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Alle ore 9.45 in seconda convocazione, sono presenti per la | Commissione i Consiglieri di Maggio,
‘Miceli ¢ Di Gangi, per la Tl Commissione sono presenti i Consiglieri Amella e il Vice Presidente
Mﬂ&nmquﬁmﬁpmmmhmwnm legale, apre la seduta.

La seduta odierna ha lo scopo di affrontare con |* Assessore Alaimo, 1 Ass. Ferrandelli, !l Direttore
Generale Dott. Ceglia, la Presidente della Sispi d.ssa Gaballo e il Direttore Generale deila Sispi Ing.
Monresle, le pm&maﬁchmmdﬁhmmduﬁpumm Sispi.

I Presidente Giaconia ringrazia gli ospiti per aver accetiato Pinvito e ricorda che giomo 18 luglio
ws. la 1 ¢ la 11 Commissione hanno incontrato te O.. di Sispi le quali hanno esposto le criticita
dell'azienda basate su due punti fondamentali: la carenza di personale ¢ la contrattazione di secondo
livello dovuto al taglio del salario accessorio, aggiunge che 1’ Amministrazione, unitamente alla
governance in pari data ha :ncontrato i sindacati rimediando all’assenza dell’ Amministrazione aftiva

Interviene il CmMiwhﬂqlﬂuumimg:chehmmiﬂ dell’incontro odierno nasce anche per
lomﬁnﬁmnﬁmﬁ-mrswpammdmpmwﬂmim
M‘m_mmmmmdapmcdﬂiMTaﬁmwﬁimmﬁmwdmh&m
mWMM-Mu#mmm-ml'mP@ﬁnﬁm=
puichéijnmmﬁﬁvmﬁmimﬁﬂﬁqueﬁﬁdzu‘mmﬂﬁﬂoel'nﬁmmmgm
dﬂhmﬂmm:aipimdiﬂaqdﬁhﬁmnmchédglmdimiﬁnwmdat

comprendendo le conseguenze del mancato rispetto dell’ Accordo.
Immmmﬁwwwmmmuuuuumwum
nellultimo articolo alcune cose come la ultra attivita dello stesso da cui discenderebbe una validita
:ﬁgmﬁnnadunwummmipumicumihdim&lhu:ssadapmcdi
uno dei contraenti.

Ritiene che i'mdiﬂh?dh-pommmndiﬁﬂﬂnmmﬂtm accordo di secondo livello,
mhmwwﬁmm'mmﬂgﬁﬂmnmumMn.
lmamdvmmmwmemmhbaoidiﬁtﬁqwﬁowmhwmm
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mﬁ#l‘m&@h@:mﬁmﬁﬂﬂ incontrato le 0.8, della Sispi su due punti
ﬂmdmmnllmaiemmn
wmmwmlmwmmdnuﬁmmﬁmimmcde 15 unitd
mi:appmwa!oilﬂudg:tinﬁimdﬁmdiawinmﬂpmmmﬁrfmnu alla carenza di

Prganico.
wﬂiohnhmieﬁbmmﬂmeddltnﬁviﬁcmsvnlgemnmlaper:iﬁchcarﬁm:al
mmﬁﬂeﬁﬁo.mmh.mgliaﬁdmnﬁahal‘amminimaﬁm conferisce alla societa.
Mﬁbm:ﬁmﬂmwmﬂ&mmuﬁmﬁﬂiqﬂhﬁumﬂém
w.ﬁmﬁmchﬁmhﬁnmﬂhmmﬁmmuuﬁWcuhchmmdei
WmWﬁiMiMﬂic&ﬁmﬂﬁMdﬁMi&iﬂi in merito ai
Mwipdché-ﬂhﬂmwiu'mswoméilﬁ\mnﬁmmﬁmiﬁmnmﬁmgli anni, ma
introitati nel 2023.



Relutivamente & salari ¢ stata individumta una possibile soluzione che deve essere messa a punto,
con i progetti obiettivi, premio di rendimento rispetto 2 quelli che sono gli introiti derivanti dai
progetti.

icorda the ancora 1a Corte déi Conti non si & pronunciata sul Piano di Riequilibrio, pur
riconoscendo che vi sono parecipate virtuose € non virtuose, Pattuale Piano non consente una
diversificazione ed & consapevole che bisogna avviare un iter di diversificazione sulla base dei
bilanci. ma solo dopo il parere della Corte dei Conti si pud perlare di rinegoziaziene dell’ Accordo
con il Governo Nazionale.

Alle ore 10,10 assume Ia Presidenza la Consiglicra Figuccia.

La Presidente Figuccia chiede come si coniugano le nuove dssurizioni con la riduzione di alcuni
hﬁnﬁﬁh@ﬁ-ﬂhmmﬁmdﬁdipmdmﬁgﬂinfmuuﬂl‘aﬁm
L'WMﬁmﬁdﬁwmdﬁmnﬁhlaﬂmimﬂomnmﬂnimidimudoﬁwllu.mm
numerico diverso che parte da dati diversi riportati nel Piano di riequilibrio che stabilisce una
decurtazione del 5% riferita all"anno 2021.

Interviene il Direttore Generale il quale evidenzia che la societa svolge per '"Amministrazione duc
ordini di commesse; la manutenzione dél SITEC oggetto del contratto di servizio ¢ progetti di
mMmMﬁmMmWWmM:Simi poiché la societa che ha
1 carico 1a manutenzione de sistema informativo avrd maggior facilita per far dialogare i nuovi
sistemi con quelli esistenti.
mmmmmiwﬁﬂwmsmimﬁMdmmluﬁmimum
negli ultimi _gimni'dcll‘mmMeqﬁnﬂi'mmmaﬁlw#lmoﬁhmﬂpmﬁ.
Concorda con I'Assessore Alamio sul fatto che F'azione 18 del Piano di Rieguilibrio impone di
effettuare per le societa partecipate a partire dal 2024 una riduzione del 5% complessivamente del

amministratori della societa delle responsabilita.

La prescrizione vale per tutte le societd partecipate.
ag'gimx_g:nhnrlﬁ:neimﬂormpamﬁdiﬂlwluuziumddlncmduiﬂonﬁ,poichémhmnun
e di eredibilid I"Amministrazione potrd presentarsi 3 Roma per tentare di rincgoziare le
wu&iﬁnnichehlgiim;itomﬂ'mﬂomlpsm.
hhgﬁnﬁmﬁnnidombbaonm‘mmuﬁmalsﬂme
Imhmmmhmcﬁmmnhtmoduhﬁduﬁnmohwﬂmdiumﬁriun
ﬂﬁmﬂﬁdﬂu'mh&mﬂmw&ﬂﬁwﬂnﬂmmuhm
mundﬁni.m&émtunm&mublﬂhﬂ'mgﬂpermmrﬂe.

Interviene it Consigliere Miceli il quale evidenzia che la contrazione ai sensi dell’art 18 comporia
una contruzione di 303 mila euro.
Ri&mechbmvdmwimiﬂxﬁpﬂglimmoﬁmﬂ’mmuknﬁm
mmmrhddugli'chcamﬁtodﬂmmﬂumﬁmlmmeﬁuimi*
Pwmpmdmdomcciﬁi:mmmadwvimutu,mitagliinﬁgmd:ﬂ‘mrdmﬁ[Hivel!n
merita attenzione.

11 dott. Ceglia risponde che | Amministrazione si & impegnata davanti ai lavoratori ad effettuare un
ap;mﬁmdimwﬂangtﬁm&imlewmumdiagmﬁméﬁmm

Si apre un confronto.

1l Vice Presidente Giaconia rappresenta che l'azione 18 Mnﬂmslimmdidiﬂlivcun:chiede
qmlesialmﬁnddmglidmsiwimmmioheﬂﬁmmmoﬁms%,



HGond;liﬂeMimliriﬁmmapmbleumsialapmwdunmncui sono effettuati i tagli ¢ la sua
Interviene la Presidente Gaballo la quale ritiene che la governance della partecipata & lenuta a
seguire le prescrizioni della misura 18 del Piano di Riequilibrio € non pud esimersi dall’attuarla ed
widmzildtHCmmoﬂoAmhgamumcdifamvﬂmmmmpﬁe.
Si sofferma sull’azione 18 e conferma il divario della produttivits tra il 2021 e il 2023,
Sono state proposti benefit per compensare le perdite, forme non contrattunlizzate che 1 dipendenti
i come una tantum.
Si sofferma poi sulla contrattazione di i livello manifestando i dubbi sulla disdetta anticipatla
dell’attuale contratto ¢ procedere immediatamente dopo ad una nuova contrattazione.
Interviene 1"Assessore Ferrandelli il quale rappresenta che ¢'¢ la consapevolezza di cosa sia
|'azienda rispetto al contesto delle socicta controllate ¢ la totale disponibilitd a ragionare sugli
strumenti interpetrativi a disposizione su tutie le negoziazion: possibili affinché le condizioni di
agibilit e di vita dell’azienda siano buone, ma occarre che la politica assuma il proprio ruolo, non
simuumﬂﬂ-diaﬁmmleﬁﬂimlﬁ. _
umﬂmﬂwmmﬁmmwmmmmﬁﬁmﬁuwmm
ﬁmwﬂwwﬁthmmiﬁuﬁnﬁmﬁmmmmm
all'azienda e 1'azienda avrebbe valutato possibili scluzioni tra le quali quello della possibilitd che
prevede di derogare al 5% per i lavoratori destinati ad attivitd extra contratto. '
llﬁammﬂnnmchkdcmtmmhrﬂm&ct 5% e se sia possibile

MWWWWhuMiﬁdﬁmmI.Ilimlluénbbﬁgmurimmil
emmtwémﬁm_omﬁm.c.mmwlncw&imnﬁmmeﬁilmpouﬁ
Wumymwﬂwmm {*azione 18 del Piano di riequilibrio preveda la
Mﬂﬂﬁﬂﬂﬁﬂmﬂhdﬂl&pﬂcﬁpﬂﬁ@hﬂvgﬂgpﬂiﬂ#ﬁm@.
WMI&WMWM“-Wmoﬁm;W.
wmpmrmw-eimmimﬁw con i lavoratori ¢ cercare di amvare a
WMalmmmmmMIMdimmc ritiene che la
soluzione mqmundimmmnmmﬁm_dlu livello.
L'wmmmbmmrmmmmﬁeimaﬁ.

Si apre un confronto.
um.wmmem.mmﬁwmmcﬁmmm
contrelli complessivi e generali ¢ concordato con I' Amministrazione degli approfondimenti rispetto
alla possibilitd di individuare delle soluzioni che gravine economicamente sugli sviluppi che
,mwimﬁd&l‘mﬁﬂw&iﬁm dovra sempre autorizzare.
ummmwmrmmm@mmxﬁmﬂawmmm
mwwmml'mswiawilmﬁodd salario accessorio in
w&&w«wﬁmﬁwun.

La Consigliers Amella condivide la richiesta del Consigliere Miceli.

Le Commissioni condividono di riconvocare |'amministrazione attiva, |'azienda ¢ le sigle sindacali
riservandosi di indicare una daia.

La Comimissione ringrazia gli ospiti per la loro presenza.

La Presidente Figuccia pone in votazione il verbale della seduta odierna ¢ la Commissione lo



ORARIO: FINE SEDUTA: ORE: 11,20

La segretaria

b

1 Presidenti
C“’.'MW—'
A

ConfRatrins eupes -



